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Insee

Mesurer pour comprendre
Centre

En trente ans, prés de 300 000 habitants supplémentaires en région Centre

Objectif :
Analyser la croissance démographique entre 1982 et 2011.

Résumeé :

Entre 1982 et 2011, la région Centre a gagné en moyenne 10 000 habitants par an. Cet
accroissement de la population résulte pour I'essentiel de l'influence de I'lle-de-France et du
développement de I'axe ligérien. La croissance démographique régionale est majoritairement
tirée par le solde naturel, mais la part des migrations reste importante. La population des
pbles urbains s’accroit moins rapidement que celle des espaces périurbains. Hormis
Orléans, Chartres et Tours, les villes-centre perdent des habitants.

Date de lancement : Novembre 2013

Date de disponibilité : Janvier 2014

Organismes commanditaires : Insee Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Corinne CHEVALIER,
corinne.chevalier@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Centre Flash N° 73
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?req id=21&ref id=20673



mailto:corinne.chevalier@insee.fr
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?reg_id=21&ref_id=20673

Insee

Mesurer pour comprendre
Centre

Recensement de la population : 2 556 835 habitants en région Centre au 1*'
Janvier 2011

Objectif
Diffuser les populations légales au 1* janvier 2011.

Résumeé :

Selon les populations légales au 1* janvier 2011, les 1 841 communes de la région Centre
totalisent 2 556 835 habitants. Avec 37 270 personnes supplémentaires en cing ans, la
population augmente de 1,5 %, soit une évolution annuelle moyenne de + 0,3 % depuis
2006, différente selon les territoires.

Date de lancement : Décembre 2013

Date de disponibilité : Janvier 2014

Organisme commanditaire : Insee Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Corinne Chevalier, corinne.chevalier@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Centre Flash N° 71
http://www.insee.fr/frthemes/document.asp?req id=21&ref id=20605



mailto:corinne.chevalier@insee.fr
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?reg_id=21&ref_id=20605

Insee

Mesurer pour comprendre
Centre

Recensement de la population : 2 563 586 habitants en région Centre au 1*
janvier 2012

Objectif :
Diffuser les populations légales au 1* janvier 2012.

Résumeé :

La population légale des 1841 communes de la région atteint 2 563 586 habitants au
ler janvier 2012. Avec 36 670 habitants supplémentaires en cinq ans, la population
augmente de 1,5 %, soit une évolution annuelle moyenne de + 0,3 % depuis 2007.

Date de lancement : Décembre 2014

Date de disponibilité : Décembre 2014

Organisme commanditaire : Insee Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Corinne Chevalier, corinne.chevalier@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Flash Centre N° 3
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?req id=21&ref id=21973
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mailto:corinne.chevalier@insee.fr
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?reg_id=21&ref_id=21973

Insee

Mesurer pour comprendre
Centre

En région Centre, hausse limitée de ’'emploi dans les territoires les plus
urbains, en repli ailleurs

Objectif :
Evolution de I'emploi selon le type de territoire.

Résumeé :

La crise économique intervenue en 2008 a marqué la région. Entre 2006 et 2011, 'emploi a
diminué, alors que dans le méme temps il progressait en métropole. Comme au niveau
national, les territoires les plus peuplés et offrant le plus grand nombre d’emplois résistent
mieux. A I'opposé, les villes moyennes, notamment les plus industrialisées, subissent de
fortes pertes d’emploi. La hausse des emplois dans le tertiaire et la construction ne
compensent pas I'impact négatif de la crise dans l'industrie. Les taux d’activité déja élevés
en région Centre, continuent d’augmenter entre 2006 et 2011. La qualification des emplois
progresse. La part des ouvriers en est ainsi diminuée au profit de celles des cadres et des
professions intermédiaires.

Date de lancement : Avril 2014

Date de disponibilité : Juin 2014

Organismes commanditaires : Insee Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Corinne CHEVALIER,
corinne.chevalier@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Analyses Centre N° 1
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?req id=21&ref id=21426
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Insee

Mesurer pour comprendre
Centre

L’emploi dans la fonction publique en région Centre

Objectif :
Quantifier 'emploi public en région Centre-Val de Loire.

Résumeé :

Au 31 décembre 2011, en région Centre-Val de Loire, la fonction publique compte plus de
205 000 agents, représentant plus d’'un emploi sur cing. Les agents les plus nombreux
relévent de la fonction publique d’Etat. En un an, les effectifs baissent davantage qu'en
France métropolitaine. La féminisation de la fonction publique est plus importante dans la
région qu’au niveau national.

Date de lancement : Novembre 2013

Date de disponibilité : Janvier 2014

Organismes commanditaires : Insee Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Corinne CHEVALIER,
corinne.chevalier@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Centre Flash N° 72
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?req id=21&ref id=20643
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http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?reg_id=21&ref_id=20643

Insee e

Mesurer pour comprendre D'EURE-ET-LOIR
Centre

Plus de 1 500 personnes potentiellement impactées par les restructurations de
la base aérienne dans I'arrondissement de Chateaudun depuis 2007

Objectif :
Analyse de I'impact des restructurations militaires dans I'arrondissement de Chateaudun.

Résumeé :

Fin 2014, la base aérienne de Chateaudun emploie prés de 500 personnes, soit 2,4 % des
emplois de I'arrondissement. Elle est a ce titre 'un des plus gros établissements du territoire.
Depuis 2007, ses effectifs ont diminué de plus de moitié, soit environ 600 personnes. En
comptabilisant également les familles concernées et les emplois qui résultent de leur
présence sur le territoire, environ 1 500 personnes sont touchées dans I'arrondissement. Sur
la seule année 2014, qui sert aussi de référence pour mesurer l'impact géographique,
245 personnes y sont concernées. Cette derniére année, l'incidence se fait sentir surtout sur
les communes de Chéateaudun, Saint-Denis-les-Ponts, La Chapelle-du-Noyer et Cloyes-sur-
le-Loir, chacune pour moins de 2% de leur population. Les autres communes de
I'arrondissement bénéficient assez peu de I'implantation de la base. Si I'impact scolaire est
trés limité en 2014, il pése davantage sur 'ensemble de la période.

Date de lancement : Décembre 2013

Date de disponibilité : Octobre 2014

Organismes commanditaires : Préfecture d’Eure-et-Loir

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Partenaires associés : Préfecture d’Eure-et-Loir

Personnes ressources : )
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Stéphanie HERANT,
stephanie.herant@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Analyses Centre N° 5
http://www.insee.fr/frlthemes/document.asp?req id=21&ref id=21782
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DES FINANCES
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| DIRECCTE

DU TRAVAIL, DE LEMPLOL,

Mesurer pour comprendre

MINISTERE
DE L'ECONOMIE, Centre
DE L'INDUSTRIE

ET DU NUMERIQUE

Profil et attractivité économiques des zones d’emploi de la région Centre

Objectif :

Permettre d’appréhender l'attractivité de chacune des zones d’emploi de la région en
élaborant un diagnostic des territoires a travers une approche démographique, d’analyse de
'emploi du secteur d’activité.

Résumeé :

La région Centre conserve une vocation industrielle assez marquée et certains secteurs
traditionnels doivent faire face a des difficultés économiques. Mais des entreprises
innovantes et les pbles de compétitivité présents sur le territoire sont facteurs de dynamisme
économique. La région accueille de nouvelles populations : retraités, touristes, mais aussi
des habitants travaillant en Tle-de-France. Les activités répondant aux besoins des
populations sont pourvoyeuses d’emplois et contribuent également au développement
économique régional. Ces situations se déclinent difféeremment selon les territoires.

Date de lancement : Juin 2013

Date de disponibilité : Mi-Février 2014

Organismes commanditaires : Direccte Centre-Val de Loire

Réalisation : Partenariat Insee Centre-Val de Loire — Direccte Centre-Val de Loire

Partenaires associés : Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :

Pascale CASAMAYOU, Statisticienne régionale, pascale.casamayou@direccte.gouv.fr
Annie CLERZEAU, Responsable division Etudes pour les APR & I'Insee, annie-
clerzeau@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Centre Info N° 196
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?req id=21&ref id=20760
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE
DES FINANCES
ET DES COMPTES PUBLICS

DIRECCTE

DU TRAVAIL, DE LEMPLOI,
DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE

ET DU DIALOGUE SOCIAL

CENTRE-VAL DE LOIRE

MINISTERE
DE L'ECONOMIE,
DE L'INDUSTRIE
ET DU NUMERIQUE

Les contrats aidés en région Centre (2010-2013)

Objectif :
Réaliser un diagnostic et un retour sur I'évolution des contrats aidés.

Résumeé :

En 2013, 14 900 conventions de contrats uniques d’insertion ont été signées en région
Centre dont 13 400 dans le secteur non marchand. De plus, prés de 3 100 jeunes ont été
recrutés en emploi d’avenir de novembre 2012 a fin 2013. Sur un an, les entrées régionales
diminuent en CUI-CAE de -19 % et de -4 % en CUI-CIE. Ce repli est compensé par les
embauches des jeunes dans les emplois d’avenir.

Date de lancement : Juin 2014

Date de disponibilité : Septembre 2014

Organismes commanditaires : Direccte Centre-Val de Loire

Réalisation : SESE

Personne ressource :
Pascale CASAMAYOU, Statisticienne régionale, pascale.casamayou@direccte.gouv.fr

Ou se procurer |'étude ?
Site Internet : http://www.centre.direccte.gouv.fr/IMG/pdf/Contrats aides Reqgion.pdf
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Liberté » Egalité = Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE
DES FINANCES

DIRECCTE

MINISTERE

DU TRAVAIL, DE LEMPLOI, CENTRE‘VAL DE LOIRE

DE LA FORMATION

PROFESSIONNELLE
ET DU DIALOGUE SOCIAL

MINISTERE
DE L'ECONOMIE
DE L'INDUSTRIE
ET DU NUMERIQUE

Le travail temporaire en 2013

Objectif :
Etablir le bilan de la situation du travail temporaire en région Centre pour I'année 2013.

Résumeé :

Contrairement a 'année précédente, le nombre de contrats de travail temporaire conclus en
2013 a progressé sur une période de 12 mois (+4,1 %). Toutefois, en termes d’emplois en
équivalent temps plein, la tendance est inverse et on constate un recul de -0,8 % en un an
pour la région Centre.

Date de lancement : Juillet 2014

Date de disponibilité : Novembre 2014

Organismes commanditaires : Direccte Centre-Val de Loire

Réalisation : SESE

Personne ressource :
Nadia BOUDOU, Contréleur principal Insee, nadia.boudou@direccte.gouv.fr

Ou se procurer |'étude ?
Site Internet : http://www.centre.direccte.gouv.fr/IMG/pdf/Travail temp Region 2013.pdf

16
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MINISTERE
DES FINANCES
ET DES COMPTES PUBLICS
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DU TRAVAIL, DE LEMPLOI,
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CENTRE-VAL DE LOIRE

MINISTERE

DE L'ECONOMIE
DE L'INDUSTRIE
ET DU NUMERIQUE

Le marché du travail en région Centre en 2013, un marché du travail toujours
tendu

Objectif :
Dresser le bilan de la situation de I'emploi en région Centre pour 'année 2013.

Résumeé :

En 2013, en région Centre, la demande d’emploi croit a un rythme moindre que I'année
précédente, toutefois plus soutenu qu'en France métropolitaine. Les seniors et les
demandeurs d’emploi de longue durée sont encore fortement touchés. Par contre, la
progression ralentit pour les jeunes demandeurs, en partie grace a de nouveaux contrats
aidés.

Date de lancement : Mars 2014

Date de disponibilité : Fin Avril 2014

Organismes commanditaires : Direccte Centre-Val de Loire

Réalisation : SESE

Personne ressource :
Pascale CASAMAYOU, Statisticienne Insee, pascale.casamayou@direccte.qouv.fr

Ou se procurer |'étude ?
Site Internet : http://www.centre.direccte.gouv.fr/IMG/pdf/MT Region 2013.pdf
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE
DES FINANCES

ET DES COMPTES PUBLICS
MINISTERE DIRECC I E

P! DE LA FORMATION CENTRE-VAL DE LOIRE
PROFESSIONNELLE
ET DU DIALOGUE SOCIAL >

MINISTERE
DE L'ECONOMIE,
DE L'INDUSTRIE
ET DU NUMERIQUE

Chiffres clés - Edition 2014

Objectif : Mettre a disposition du public des indicateurs départementaux et régionaux.

Résumé :
Mise a disposition des données le plus récentes sur les thémes de 'emploi, du marché
du travail, des politiques d’emploi et des relations du travail.

Date de lancement : Avril 2014

Date de disponibilité : Mi-Novembre 2014

Organismes commanditaires : Direccte Centre-Val de Loire

Réalisation : SESE

Personne ressource :
Nadia BOUDOU, Contréleur principal Insee, nadia.boudou@direccte.gouv.fr

Ou se procurer |'étude ?
Site Internet : http://www.centre.direccte.gouv.fr/IMG/pdf/Chiffres cles 2014-2.pdf
Ou fascicule au service documentation.

18
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Mesurer pour comprendre

MINISTERE
DE L'ECONOMIE
DE L'INDUSTRIE

ET DU NUMERIQUE

Centre

Des écarts persistants face a I'emploi entre femmes et hommes en région
Centre

Objectif :
Apporter des éléments de diagnostic sur les rémunérations et les conditions d’emploi des
femmes en région Centre.

Résumé :

En région Centre, les femmes gagnent en moyenne 23 % de moins que les hommes. Les
écarts de salaires augmentent avec la qualification mais également avec I'dge pour les
cadres. Cette inégalité s’explique par des différences relatives aux secteurs d’activité, aux
catégories socioprofessionnelles et aux conditions d’emploi. En particulier, les postes
occupés par les femmes sont plus souvent précaires. Elles travaillent davantage a temps
partiel ou en contrat court. Les opportunités d’emploi sont plus restreintes pour les femmes.
Les emplois les plus féminisés sont concentrés dans quelques secteurs d’activité et dans
guelques professions. En outre, les femmes sont fréquemment actives et leur taux d’activité
continue de progresser. Elles ont de plus en plus un niveau de formation supérieur a celui
des hommes, notamment chez les jeunes. Toutefois, cela ne leur garantit pas davantage un
acces a un poste de travail en adéquation.

Date de lancement : Février 2014

Date de disponibilité : Octobre 2014

Organismes commanditaires : Direccte Centre-Val de Loire

Réalisation : Partenariat Direccte-Val de Loire — Insee-Val de Loire - DRDFE

Partenaires associés : Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :

Pascale CASAMAYOU, Statisticienne régionale, pascale.casamayou@direccte.gouv.fr
Annie CLERZEAU, Responsable division Etudes pour les APR a l'Insee,
annie.clerzau@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Site Internet : http://www.centre.direccte.gouv.fr/IMG/pdf/EqaliteHF.pdf

19
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Mo /ﬁ
CENTRECO DIRECCTE

MINISTERE
DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI, . - . oy
l'action économique régionale

DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE
ET DU DIALOGUE SOCIAL

Mesurer pour comprendre

CENTRE-VAL DE LOIRE

MINISTERE

DE L'ECONOMIE, Centre
DE L'INDUSTRIE

ET DU NUMERIQUE

L’industrie pharmaceutique en région Centre : des défis multiples

Objectif
Etudier le secteur de I'industrie pharmaceutique et déterminer les enjeux, problématiques et
pistes d’actions.

Résumeé :

Le Centre est la troisieme région francaise en termes d'emplois dans lindustrie
pharmaceutique. Secteur dynamique, fortement concentré sur les franges franciliennes et
l'axe ligérien, la pharmacie marque néanmoins le pas depuis 2005, malgré des évolutions
plus favorables que I'ensemble de l'industrie régionale. Le secteur posséde de nombreux
atouts dans la région en termes de salaires, de qualifications et de performances
économiques. Ses établissements dépendent presque tous de centres de décision
extérieurs, reflet de l'attractivité de la région mais également d'un potentiel économique a
risque.

Date de lancement : Septembre 2013

Date de disponibilité : Juin 2014

Organismes commanditaires : Direccte Centre-Val de Loire - P6le 3E

Réalisation : Insee-Val de Loire — Centréco — Direccte Centre-Val de Loire

Partenaires associés : Insee-Centre Val de Loire et Centréco

Personne ressource :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Gilles VALAISON, gilles.valaison@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Site Internet : http://www.insee.fr/fr/insee regions/centre/themes/ici/ici198/ici198.pdf
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MINISTERE
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ET DU NUMERIQUE

La négociation collective en région Centre de 2008 a 2012

Objectif : Faire un état des lieux de la négociation et établir la tendance sur 5 ans.

Résumeé :

La négociation collective permet, dans le respect des régles en vigueur, de définir les
relations collectives de travail et de protection sociale adaptées aux spécificités et besoins
de la branche ou de I'entreprise. En région Centre, le nombre de textes signés entre 2008 et
2012 s’éléve a 17 600. Le nombre de textes signés depuis 2008 est en baisse

Date de lancement : Aot 2013

Date de disponibilité : Aolt 2014

Organismes commanditaires : Direccte Centre-Val de Loire — Péle T

Réalisation : SESE

Personne ressource :
Myriam RAUX, Attaché d’administration, myriam.raux@direccte.gouv.fr

Ou se procurer |'étude ?
Site Internet :
http://www.centre.direccte.gouv.fr/IMG/pdf/Negociation collective BREFCENTREWeb.pdf
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Chambres de Métiers

etde I'Artisanat -

Région Centre

Artiscope

Objectif : Les chiffres clés de I'emploi salarié et de la démographie d’entreprises dans
I'Artisanat.

Résumeé :
L'évolution semestrielle de I'emploi salarié dans ['‘Artisanat et de la démographie
d'entreprises artisanales par secteur d'activité et par zone géographique (2 éditions par an).

Date de lancement : 1*® édition Mars 2014 / 2°™ édition Septembre 2014

Date de disponibilité : 1% édition Avril 2014 / 2™ édition Octobre 2014

Organismes commanditaires : Chambre Régionale de Métiers et de I'Artisanat du Centre -
CRMA

Réalisation : Chambre Régionale de Métiers et de I'Artisanat du Centre - CRMA

Partenaires associés : URSSAF
Frédériqgue BORIE, Statisticien Régional, frederique.borie@urssaf.fr

Personne ressource :
Erik LECONTE, Chargé d’études, e.leconte@crma-centre.fr

Ou se procurer |'étude ?

Sur le site internet de la CRMA : http://www.crma-centre.fr/

http://www.crma-
centre.fr/LARTISANATDUCENTREENCHIFFRES/ObservatoiredelArtisanat.aspx
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Mesurer pour comprendre "
Centre Région Centre

Le défi des départs en retraite dans I’Artisanat en Région Centre

Objectif :
Mesurer le nombre de départ potentiel dans I'Artisanat dans les prochaines années et les
futurs besoins en main d’ceuvre qualifié.

Résumeé :

En région Centre, I'artisanat regroupe prés de 90 000 salariés et 40 000 chefs d’entreprises.
Ce secteur est moins confronté aux départs en retraite que I'ensemble de I'économie
régionale. Mais des tensions pourraient concerner 'artisanat de production, les transports et
la boucherie-charcuterie. Le sud de la région est davantage impacté. Sur I'axe ligérien et les
franges franciliennes, 'accroissement des besoins sera supérieur en raison de la hausse
plus forte de la population.

Date de lancement : Juin 2013

Date de disponibilité : Janvier 2014

Organismes commanditaires : Insee Centre-Val de Loire - Chambre Régionale de Métiers
et de I'Artisanat du Centre - CRMA

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire - Chambre Régionale de Métiers et de I'Artisanat du
Centre - CRMA

Personnes ressources :
Benoit BOURGES, Chef de projets d'action régionale, benoit.bourges@insee.fr
Erik LECONTE, Chargé d’études, e.leconte@crma-centre.fr

Ou se procurer |'étude ?

Sur le site internet de la CRMA : http://www.crma-centre.fr/

http://www.crma-
centre.fr/LARTISANATDUCENTREENCHIFFRES/ObservatoiredelArtisanat.aspx

Site internet de I'lnsee :
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?req id=21&ref id=20745
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Approche « métier » : éléments de diagnostic

Objectif :

Mettre a disposition du public un éclairage sur I'évolution d’'un métier ou d’'un secteur.
L’évolution des emplois, le marché du travail et les taux de tension, les secteurs d’activité
principaux sont les indicateurs recensés dans ces fiches.

Résumeé :
Deux approches « métier » réalisées en 2014 :

Professionnels de l'action culturelle, sportive et surveillants. Cette famille professionnelle
regroupe principalement, les animateurs socioculturels ou de loisirs et les moniteurs ou
éducateurs sportifs (78%), ainsi que les éducateurs spécialisés et surveillants
d'établissements scolaires (24%).

Conducteurs d’engin agricole ou forestier : ces professionnels disposent de connaissances
générales en hydraulique, électromécanique, soudure et mécanique diesel. Entre 2010 et
2011, I'emploi de ce métier a peu évolué.

Date de lancement : Octobre 2014

Date de disponibilité : Novembre 2014

Organisme commanditaire : GIP Alfa centre / pble Information

Réalisation : GIP Alfa centre / p6le ORFE

Personne ressource :
Claude CHOUILLET : c.chouillet@alfacentre.org

Ou se procurer |'étude ?
GIP Alfa Centre : http://www.etoile.regioncentre.fr
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Plus de 4 000 lycéens supplémentaires, en 2025, en région Centre

Objectif :
Etude prospective sur I'évolution du nombre de jeunes de 14 a 18 ans a I'horizon 2025-2030.

Résumeé :

A I'horizon 2025, la région accueillerait plus de 4 000 lycéens supplémentaires dans ses
établissements. Le nombre des naissances, les mouvements migratoires, mais également
les taux de scolarisation influent sur ces effectifs. La hausse serait de plus ou moins grande
ampleur selon les territoires, forte sur I'axe ligérien et le nord de la région, plus limitée au
sud. Certains périmétres, notamment dans le sud-est, pourraient voir leur nombre de lycéens
diminuer. Aprés 2025, les évolutions sont plus difficiles a anticiper car fortement liées au
comportement de la fécondité. Actuellement, les zones entourant les chefs-lieux de
département, proposant une offre de formation importante et diversifiée, sont attractives et
accueillent de nombreux jeunes résidant ailleurs.

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Juin 2014

Organismes commanditaires : Région Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Partenaires associés : Région Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Annie CLERZAU, annie.clerzau@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Analyses Centre N° 2
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?req id=21&ref id=21462

Sur le site du Conseil Régional : http://www.regioncentre-valdeloire.fr/accueil.html
Rubrique L’avenir de ma région > Stratégies et études
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Insee

Mesurer pour comprendre
Centre

Les jeunes en région Centre : des études moins longues, plus présents sur le
marché du travail

Objectif :
Etude sur le niveau de dipldme et les conditions d’emploi des jeunes agés de 15 a 24 ans.

Résumeé :

Le Centre compte prés de 290 000 jeunes agés de 15 a 24 ans. Plutdét moins diplémés que
la moyenne des jeunes francais, ils sont par contre plus présents sur le marché du travail :
47,4 % en activité contre 44,0 % en moyenne métropolitaine. Néanmoins, ils restent
confrontés au chémage et a des emplois précaires.

Date de lancement : Juillet 2014

Date de disponibilité : Aot 2014

Organisme commanditaire : Insee Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Corinne Chevalier, corinne.chevalier@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Flash Centre N° 1
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?req id=21&ref id=21625
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Suivi de cohorte sur quatre ans des entrants en BAC PRO en 2009

Objectif :

L’Observatoire de suivi des parcours de formation initiale professionnelle des jeunes travaille
depuis quatre ans a l'observation des parcours des entrants en premiére année de
baccalauréat professionnel ou en CAP a la rentrée 2009, sous statut scolaire ou en
apprentissage, dans les formations de I'Education nationale ou de I'enseignement agricole.
Ces nouvelles publications font le point sur les parcours de formation en baccalauréat
professionnel sur quatre ans et la situation des jeunes sortants de Bac pro, qui entrent dans
la vie active en 2012.

Résumé :

Les parcours de formation en BAC PRO sur 4 ans : a la rentrée 2009, 6 987 jeunes entraient
en seconde professionnelle. Si la grande majorité a connu un parcours de poursuite en Bac
pro, d’autres se sont réorientés dés la deuxiéme année vers un CAP. Certains jeunes ont
connu des parcours plus chaotiques. A I'issue d’un parcours de bac pro, 80 % entraient dans
la vie active. La situation des jeunes aprés leur parcours de formation en baccalauréat
professionnel, pour les sortants de terminale pro : 46 % occupent un emploi 7 mois aprés
leur sortie de formation, alors que 43 % sont a la recherche d’'un emploi.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : 2014

Organismes commanditaires : Conseil régional du Centre-Val de Loire — Rectorat —
DRAAF

Réalisation : GIP ALFA CENTRE (Observatoire Régional Formation — Emploi)

Partenaires associés : Conseil régional du Centre-Val de Loire — Rectorat — DRAAF

Personnes ressources :
Caroline FRANCOIS, c.francois@alfacentre.org

Ou se procurer |'étude ?
Observatoire régional Formation Emploi — GIP ALFA CENTRE :
www.etoile.regioncentre.fr/ORFE
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Analyse Métier de I’Observatoire Sanitaire, Médico-social et Social

Objectif :

Présenter dans un format synthétique les caractéristiques d’un métier sur la formation,
I'emploi et le marché du travail afin de dégager des problématiques, des enjeux et des
perspectives d'évolution du métier.

Résumeé :

7 analyses métiers ont été réalisées aujourd’hui :
Aide-soignant

Auxiliaire de vie sociale

Aide médico-psychologique

Infirmier

Educateur spécialisé

Educateur de jeunes enfants
Masseur-kinésithérapeute

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : 2014

Organismes commanditaires : Conseil régional du Centre-Val de Loire

Réalisation : GIP ALFA CENTRE (Observatoire Régional Formation — Emploi)

Partenaires associés : Conseil régional du Centre-Val de Loire, ARS, DRJSCS Centre-Val
de Loire, ANFH, UNIFAF, UNIFORMATION

Personne ressource : Julie CAILLET, Chargée d’études, j.caillet@alfacentre.org

Ou se procurer |'étude ?
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoilepro/osms_orfe
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Les étudiants en formation de travail social en région Centre de 2009 a 2012

Objectif :

La direction de la recherche, des études, de I'évaluation et des statistiques (DREES) méne
annuellement une enquéte aupres des écoles de travail social. Cette enquéte porte sur les
dipldmes inclus dans le Code de l'action sociale et des familles, soit 14 certifications. Deux
bases sont renseignées, une sur la partie «Institut de formation» et une sur les
caractéristiques des éléeves en formation. Dans le cadre d’'un conventionnement avec la
Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale du Centre,
I'Observatoire Sanitaire, Médico-social et Social a exploité les données de 2009 a 2012.
Sont ajoutés des éléments recueillis aupres de la DRJSCS, du Conseil régional et de
certains instituts de formation.

Résumé :

2 251 étudiants sont inscrits dans une école de travail social de la région Centre en 2012.
Les formations en travail social sont principalement proposées sur Tours, via deux instituts
(Institut de Travail Social et Institut Régional des Formations Sanitaires et Sociales) et sur
Olivet avec I'Ecole Régionale du Travail Social. L’Office Technique Départemental d'Insertion
et de Formation et I'organisme FORMASANTE viennent compléter 'offre de formation sur
les cursus d’auxiliaire de vie sociale et d’aide médico-psychologique. La moitié des étudiants
étaient en situation d’emploi avant leur entrée dans une des formations de travail social :
37% travaillaient dans le secteur social ou médico-social et 13% dans un autre secteur en
2012. A linstar des filieres de santé, les formations de travail social sont en maijorité suivies
par des femmes, 83% des effectifs en 2012, part stable depuis 2009. Les bacheliers des
séries générales « Economie et sociale » et « Littéraire » sont les plus représentés parmi les
étudiants, suivis des bacheliers de la filiére technologique « sciences et technologies de
gestion » (anciennement STT).

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : 2014

Organisme commanditaire : Conseil régional du Centre-Val de Loire

Réalisation : GIP ALFA CENTRE (Observatoire Régional Formation — Emploi)

Partenaires associés : Conseil régional du Centre-Val de Loire, DRISCS Centre-Val de
Loire, Instituts de formation

Personne ressource : Julie CAILLET, Chargée d’études, j.caillet@alfacentre.org

Ou se procurer |'étude ?
http://www.etoile.regioncentre.fr/GIP/site/etoilepro/osms orfe
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DIRECCTE 7 ALIDATION DES ACQUIS DE L'EXPERIENCE
Y CENTRE

Centre-Val delLoire

Parcours en VAE — Validation des Acquis et de I’'Expérience

Objectif :

Courant 2014, une enquéte a été lancée par le GIP Alfa Centre auprés de plus de 10 000
personnes ayant recu une information conseil sur la VAE en région Centre entre 2009 et
2013, afin de mieux connaitre les facteurs d’abandon et de réussite qui entrent en jeu dans
les parcours en VAE.

Résumeé :

Les parcours de VAE s’inscrivent dans la formation tout au long de la vie. Pour de nombreux
candidats a la VAE, obtenir la reconnaissance de leurs compétences professionnelles reste
le principal motif d’engagement dans la démarche. Pour d’autres, le parcours en VAE
s’inscrit également dans un processus de transition professionnelle afin de trouver un emploi
ou de changer d’emploi ou de qualification. Plusieurs facteurs interviennent dans la réussite
ou non de ce parcours: l'orientation, 'accompagnement, la disponibilité en terme de
temps... méme si 'une des principales clés de réussite reste bien sir la motivation.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : 2014

Organismes commanditaires : Conseil régional du Centre-Val de Loire — Direccte Centre-
Val de Loire

Réalisation : GIP ALFA CENTRE (Observatoire Régional Formation — Emploi, Pble Appui
aux Projets des Acteurs - lieu ressources "validation et certification des compétences")

Partenaires associés : Conseil régional du Centre-Val de Loire

Personnes ressources : Caroline FRANCOIS, c.francois@alfacentre.org

Ou se procurer |'étude ?
Observatoire régional Formation Emploi — GIP ALFA CENTRE :
www.etoile.regioncentre.fr/ORFE
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Bilan social académique

Objectif :
Rassembler des éléments d’information concernant I'ensemble des personnels de
'enseignement public de 'académie d’Orléans-Tours.

Résumeé :

Une photographie de la situation des personnels est faite chaque année a la méme date
d’observation (fixée au 20 octobre). Elle concerne les agents du secteur public affectés et en
activité dans I'académie.

Les personnels ont été regroupés en 5 grandes catégories : les enseignants du 1 et du
second degré, les personnels ldeo (d’inspection, de direction, d’éducation et d’orientation),
les personnels IATSS (ingénieurs, administratifs, techniciens, de santé et sociaux) et les
personnels d’assistance éducative.

5 rubriques présentent la situation académique de fagon détaillée sur :
_ Les effectifs et caractéristiques démographiques

_ La vie des personnels (flux, absences, modalités de service)

_ La formation des personnels

_ La masse salariale

_ Les relations professionnelles

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : disponible pour les années scolaires 2010-2011 / 2011-2012 / 2012-
2013/ 2013-2014 a chaque mois de juin de 'année de lancement

Organismes commanditaires : Rectorat

Réalisation : Rectorat

Personne ressource :
Lucie HUGER, Chargée d’études a la DEP au Rectorat, 02 38 79 38 74, lucie.hugerl@ac-
orleans-tours.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://www.ac-orleans-tours.fr/academie/lacademie en chiffres/personnels/bilan social/
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Filles et gargons

Objectif :
Publier des données statistiques sexuées sur I'éducation dans 'académie d’Orléans-Tours et
suivre leurs évolutions.

Résumeé :

Ces données font apparaitre des différences dans lorientation et les spécialités de
formation qui évoluent peu. Les filles ne représentent que 42% des éléeves de terminales
scientifiques en 2012 et elles étaient 38% il y a dix ans. Dans I'enseignement professionnel,
trés peu de garcons suivent une formation spécialisée dans le secteur des services et trés
peu de filles une formation spécialisée dans le secteur de la production. A la sortie du lycée
ou du centre de formation d’apprentis et a dipldme égal, les filles s’insérent moins bien que
les garcons. 28% des dipldomés des écoles d’ingénieurs et 44% des titulaires d’'un doctorat
sont des femmes. En outre, la part des femmes qui poursuivent leur doctorat d’'une
habilitation a diriger des recherches est seulement de 23%.

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Mars 2014

Organismes commanditaires : Rectorat

Réalisation : Rectorat

Personne ressource :
Olivier GOUFFAULT, Chargé d’études au sein de la division de I'évaluation et de la
prospective (DEP) au Rectorat, 02 38 79 39 47, olivier.gouffault@ac-orleans-tours.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://www.ac-orleans-
tours.fr/academie/lacademie en chiffres/publications/filles et garcons/
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L’entrée des lycéens dans la vie active

Objectif :

Présenter les résultats de I'enquéte Insertion Vie Active (IVA) de l'académie d’Orléans-
Tours. Cette enquéte est le seul dispositif qui renseigne, tous les ans, I'ensemble des
partenaires en charge de la formation professionnelle (établissements, rectorat, collectivités
territoriales, milieux professionnels) et le public sur linsertion professionnelle des jeunes,
guelques mois apres la fin de leur formation.

Résumeé :

Les résultats de I'enquéte Insertion Vie Active du 1er février 2013 indiquent que 46% des
sortants de la voie professionnelle sont en emploi (aidé ou non), 7 mois apres leur sortie du
systéme éducatif, un pourcentage en diminution de 2 points par rapport a 2012. Ce taux est
identique entre les femmes et les hommes mais il augmente avec le niveau de dipléme
et atteint 62% pour les détenteurs d’'un BTS, d’'un DUT ou d’un dipldme de niveau Il. Le
premier contrat de travail de ces jeunes demeure le plus souvent un emploi a durée limitée
(39%). L’intérim concerne 17% des sortants en emploi (aidé ou non). Les emplois a durée
indéterminée représentent 35% des contrats de travail, une proportion qui progresse avec le
niveau de dipléme.

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Avril 2014

Organismes commanditaires : Rectorat

Réalisation : Rectorat

Personne ressource :
Olivier GOUFFAULT, Chargé d’études au sein de la division de I'évaluation et de la
prospective (DEP) au Rectorat, 02 38 79 39 47, olivier.gouffault@ac-orleans-tours.fr

Ou se procurer |'étude ?

http://www.ac-orleans-

tours.fr/academie/lacademie en_chiffres/publications/lentree des lyceens dans la vie acti
ve/
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REPUBLIQUE FRANGAISE

Regards sur I’école 2013

Objectif :

Décrire, rassembler et mettre en perspective, sous forme de panel d'études synthétiques, les
principales caractéristigues de notre systéme de formation, de la maternelle a
I'enseignement supérieur, au sein de l'académie et de ses 6 départements et pour la
premiére fois de ses 23 grands bassins de vie.

Résumeé :

Ce document présente les évolutions des principaux indicateurs sur un historique de
cing ans (2009-2013), en indiquant si les disparités géographiques ont plutdt tendance a se
réduire ou a s'aggraver. Ce nouveau numéro regroupe les indicateurs en 4 grands thémes :
le contexte socio-économique ; le contexte scolaire ; le parcours des éléves et leurs
résultats ; les moyens et les ressources humaines.

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Septembre 2014

Organismes commanditaires : Rectorat

Réalisation : Rectorat

Personne ressource :
Céline LEDUC-PETITGAS, Adjointe a la division de I'évaluation et de la prospective (DEP)
au Rectorat, 02 38 79 38 65, celine.leduc@ac-orleans-tours.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://www.ac-orleans-
tours.fr/academie/lacademie en chiffres/publications/regards sur lecole/
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Liberté + Egalid + Fraternicé

REPUBLIQUE FRANGAISE

Les boursiers de ’Enseignement supérieur dans I’'académie d’Orléans-Tours

Objectif :
Photographier la population des boursiers de I'enseignement supérieur.

Résumeé :

Depuis 2000, la proportion de boursiers dans I'enseignement supérieur de I'académie
d’Orléans-Tours ne cesse d’augmenter. A la rentrée 2012, 34% des étudiants touchent une
bourse sur critéres sociaux (BCS) ce qui représente un peu plus de 19 000 boursiers pour un
montant global versé de 48 252 700€ pour I'année universitaire 2012-2013 (source : Division
du Budget Académique). 30% d’entre eux se trouvent dans les deux derniers échelons, ceux
pour lesquels l'aide est la plus importante. A la rentrée 2012, trois étudiants boursiers sur
quatre sont inscrits a l'université alors qu’ils ne représentent que 65% des étudiants de
I'enseignement supérieur. La proportion d’étudiants aidés est particulierement élevée en IUT
(46%).

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Février 2014

Organismes commanditaires : Rectorat

Réalisation : Rectorat

Personne ressource :
Vanina ROBERT PUGLIESI, Chargée d’études a la division de I'évaluation et de la
prospective (DEP) au Rectorat, 02 38 79 38 52, vanina.robert2@ac-orleans-tours.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://www.ac-orleans-
tours.fr/academie/lacademie en chiffres/publications/stats infos/

35



vanina.robert2@ac-orleans-tours.fr
http://www.ac-orleans-tours.fr/academie/lacademie_en_chiffres/publications/stats_infos/
http://www.ac-orleans-tours.fr/academie/lacademie_en_chiffres/publications/stats_infos/

_academie
Orleans-Tougs

« Egali + Frasernité
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REPUBLIQUE FRANGAISE

La scolarisation des jeunes en situation de handicap dans I'académie d’Orléans-Tours
alarentrée 2013

Objectif :
Connaitre le taux de scolarisation des jeunes en situation de handicap.

Résumeé :

A la rentrée 2013, 8846 éléves en situation de handicap sont accueillis dans les écoles et
établissements scolaires de I'académie (premier et second degré, public et privé sous
contrat), soit une hausse de 3,5% des effectifs par rapport a la rentrée 2012 (303 éléves en
plus), et 1243 éléves en plus depuis 2010. Environ un tiers des éléves handicapés scolarisés
sont des filles. La majorité des éléves handicapés suit une scolarité individuelle a temps
complet dans un établissement scolaire. Moins d’un éléve handicapé sur deux bénéficie d’'un
accompagnement par un auxiliaire de vie scolaire individuel ou pour I'aide mutualisée.

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Février 2014

Organismes commanditaires : Rectorat

Réalisation : Rectorat

Personne ressource :
Antoine LARIDAN, Assistant des chargés d’études, 02 38 79 41 79, antoine.laridanl@ac-
orleans-tours.fr

Ou se procurer |'étude ? http://www.ac-orleans-
tours.fr/academie/lacademie en chiffres/publications/stats infos/
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Liberté + Egalié + Fratern

REPUBLIQUE FRANGAISE

L’absentéisme des éléves dans les établissements publics du second degré de
I’académie d’Orléans-Tours en 2012-2013

Objectif :
Connaitre le pourcentage d’éléves absentéistes et la proportion d’heures d’enseignement
perdues par les éléves.

Résumé :

Entre septembre 2012 et avril 2013, en moyenne, 2,2% des éléves de I'académie ont été
absents de fagon non justifiée, quatre demi-journées ou plus par mois. Le taux
d’absentéisme moyen est plus fréquent en lycée professionnel (8,4%). En college il est égal
a 1,3% et en lycée d’enseignement général et technologique (LEGT) a 2,5%. Le taux
d’absentéisme académique est inférieur au taux national. Du fait de leurs absences, tous
motifs confondus, les éléves perdent en moyenne 5,8% de temps d’enseignement. Lorsque
seules les absences non justifiées sont prises en compte, ce temps d’enseignement perdu
passe a 0,9%.

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Mars 2014

Organismes commanditaires : Rectorat

Réalisation : Rectorat

Personne ressource :
Céline LEDUC-PETITGAS, Adjointe de la division de I'évaluation et de la prospective (DEP)
au Rectorat, 02 38 79 38 65, celine.leduc@ac-orleans-tours.fr

Ou se procurer |'étude ? http://www.ac-orleans-
tours.fr/academie/lacademie en chiffres/publications/stats infos/
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_academie
Orlgans-Toues

Portrait des étudiants de I’enseignement supérieur en 2012-2013 dans
I’'académie d’Orléans-Tours

Objectif :
Décrire la population des étudiants pour 'année scolaire 2012-2013.

Résumeé :

A la rentrée 2012, dans l'académie d’Orléans-Tours, les effectifs d’étudiants augmentent
pour la 2eéme année consécutive : 56 796 étudiants a la rentrée 2012. Leur nombre a
continué de progresser (+0,7% par rapport a la rentrée 2011) en particulier grace a un afflux
de nouveaux bacheliers (+7,5% entre les sessions 2011 et 2012). L’augmentation des
effectifs demeure particulierement élevée pour les écoles paramédicales hors université
(+6%), les STS et assimilés (+3,7%) et les écoles de commerce reconnues a diplédme visé
(+3,4%). La diminution des effectifs pour les instituts universitaires de technologie s’amorce
dans l'académie ; de méme le nombre d’entrants en classes préparatoires est en baisse
cette année. Le nombre d’étudiants étrangers se stabilise tandis que la proportion
d’étudiants boursiers reste trés forte. Le nombre de diplémés de I'enseignement supérieur
est en hausse entre les sessions 2011.

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Avril 2014

Organismes commanditaires : Rectorat

Réalisation : Rectorat

Personne ressource :
Vanina ROBERT PUGLIESI, Chargée d’études a la division de I'évaluation et de la
prospective (DEP) au Rectorat, 02 38 79 38 52, vanina.robert2@ac-orleans-tours.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://www.ac-orleans-tours.fr/academie/lacademie en chiffres/publications/stats infos/
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Les flux de nouveaux bacheliers 2013 de I’'académie d’Orléans-Tours vers
I’enseignement supérieur (hors apprentissage)

Objectif : Décrire les nouveaux bacheliers (session 2013) entrants dans I'enseignement
supérieur

Résumeé :

A la rentrée 2013, le taux de poursuite d’études des nouveaux bacheliers vers les principales
filieres de I'enseignement supérieur (universités, CPGE et STS) dans et hors région Centre,
est de 65,4% contre 61,8% pour 2012 soit une hausse de 3,6 points. Il reste inférieur au taux
de la France métropolitaine (67,6%) mais I'écart avec le national diminue par rapport a 2012
(2,2 points contre 2,7). La proportion de nouveaux bacheliers de 'académie qui poursuivent
vers les filieres courtes (STS ou IUT) qui était en Iégére baisse depuis 3 ans, repart a la
hausse : plus d’un éléve sur 4 (27,2%) ont fait le choix de ces filiéres a la rentrée 2013. C’est
vers les IUT que les étudiants de la région Centre poursuivent proportionnellement le plus
par rapport aux étudiants de FM+DOM. A linverse, le taux de poursuite des étudiants de
'académie d’Orléans-Tours vers les universités, les CPGE et les STS est plus faible que le
taux de poursuite des étudiants de FM+DOM.

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Juillet 2014

Organismes commanditaires : Rectorat

Réalisation : Rectorat

Personne ressource :
Vanina ROBERT PUGLIESI, Chargée détudes a la division de I'évaluation et de la
prospective (DEP) au Rectorat, 02 38 79 38 52, vanina.robert2@ac-orleans-tours.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://www.ac-orleans-tours.fr/academie/lacademie en_chiffres/publications/stats infos/
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Résultats provisoires du baccalauréat de I’'académie d’Orléans-Tours session
2014

Objectif :
Synthése des résultats provisoires du baccalauréat session 2014.

Résumeé :

A la session de juin 2014, avec 88,8% d’admis dans I'académie d’Orléans-Tours, le taux de
réussite global au baccalauréat connait une augmentation (+1 point) par rapport a la session
2013. Cette hausse est liée aux progressions des taux de réussite aux baccalauréats
technologique (91%, +3,7 points) et professionnel (82%, +3,3 points). La série STMG a
particulierement progressé (91,5%, +5,5 points). Dans la voie professionnelle, I'arrivée du
bac ASSP fait progresser le nombre de candidats et son taux de réussite atteint 92% (693
candidats).

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Juillet 2014

Organismes commanditaires : Rectorat

Réalisation : Rectorat

Personne ressource :
Céline LEDUC-PETITGAS, Adjointe a la division de I'évaluation et de la prospective (DEP)
au Rectorat, 02 38 79 38 65, celine.leduc@ac-orleans-tours.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://www.ac-orleans-tours.fr/academie/lacademie en_chiffres/publications/stats infos/
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Orlgans-Touts

Résultats provisoires du brevet (DNB) de I’académie d’Orléans-Tours session
2014

Objectif :
Synthése des résultats provisoires du DNB session 2014.

Résumeé :
85,5% des candidats présents au dipldme national du brevet (DNB) ont réussi 'examen a la
session de juin 2014 dans I'académie d’Orléans-Tours. Ce taux a augmenté de plus de 2
points entre les sessions de 2013 et 2014 et il est identique au taux de réussite de la
métropole.

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Juillet 2014

Organismes commanditaires : Rectorat

Réalisation : Rectorat

Personne ressource :
Céline LEDUC-PETITGAS, Adjointe a la division de I'évaluation et de la prospective (DEP)
au Rectorat, 02 38 79 38 65, celine.leduc@ac-orleans-tours.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://www.ac-orleans-tours.fr/academie/lacademie en _chiffres/publications/stats infos/
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Mesurer pour comprendre v)q wtonlogeshest I'Agriculture et de la
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Centre ‘i \ CENTRE-VAL DE LOIRE

Bilan économique 2013 de larégion Centre

Objectif :
Etablir le bilan 2013 de I'économie régionale.

Résumeé :

La région s'inscrit dans le contexte national de stabilité de l'activité économique et de
modération du recul de I'emploi. Les difficultés économiques sont, comme nationalement,
trées sensibles dans les secteurs de la construction et de lindustrie manufacturiére. Le
commerce extérieur se maintient et le retrait de l'activité touristique reste modéré. Les
premiers signes encourageants observes a I'échelle de la France en matiere d'emploi le sont
également dans le Centre. lls sont toutefois de moindre ampleur : si le taux de chdmage se
stabilise dans la région comme nationalement, le recul de I'emploi y est plus important.

Date de lancement : Février 2014

Date de disponibilité : Mai 2014

Organisme commanditaire : Insee Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Partenaires associés : DREAL Centre-Val de Loire, Direccte Centre-Val de Loire, DRAAF
Centre

Personnes ressources :

Direction régionale Insee Centre-Val de Loire : Corinne CHEVALIER
corinne.chevalier@insee.fr

Philippe CALATAYUD, philippe.calatayud@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Centre Dossiers n° 21
http://www.insee.fr/fr/regions/centre/default.asp?page=themes/bilaneco/bilan2013/bilan.htm
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Mesurer pour comprendre
Centre

Note trimestrielle de conjoncture

Objectif :
Suivre I'évolution trimestrielle de la région dans les domaines de I'économie, de I'emploi et
du marché du travail.

Résumé :

La note de conjoncture situe I'évolution régionale dans le contexte national et international.
L’évolution de l'emploi est présentée par département et par grands secteurs. Les
mouvements de main d’ceuvre et 'emploi intérimaire sont également analysés. L’évolution
du marché du travail est également abordée : évolutions du taux de chémage et du nombre
de demandeurs d’emploi, des offres d’'emploi. Dans le domaine de l'activité économique, elle
met I'accent sur les mises en chantier, la création d’entreprise et le commerce extérieur de la
région. La fréquentation touristique est également analysée.

Date de disponibilité : 15 jours apres le trimestre suivant la derniere période d’observation

Organisme commanditaire : Direccte Centre-Val de Loire et Insee Centre-Val de Loire

Réalisation : Direccte Centre-Val de Loire et Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Benoit BOURGES, benoit.bourges@insee.fr
Direccte Centre-Val de Loire, Christian DUMAS, christian.dumas@dr-centre.travail.qgouv.fr

Ou se procurer |'étude ?

La note trimestrielle de conjoncture est disponible sur le site internet de I'lnsee :
http://www.insee.fr/fr/regions/centre/collection.asp?id=327

et sur le site internet de la Direccte Centre-Val de Loire : www.centre.travail.gouv.fr
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Insee

Mesurer pour comprendre
Centre

Vingt ans de croissance enrayeée par la crise

Objectif :
La croissance en région Centre sur 20 ans.

Résumeé :

Malgré une croissance modérée sur les vingt dernieres années et une crise moins bien
surmontée qu'en moyenne nationale, le Centre figure toujours parmi les dix premiéres
régions productrices de richesse. La croissance démographique modeste et les gains limités
de productivité du travail expliguent en grande partie cette évolution économique moins
favorable de la région. Si les mutations industrielles conduisent a des accroissements de la
productivité supérieurs a ce qu'ils sont nationalement, le Centre bénéficie peu des gains de
croissance du secteur tertiaire.

Date de lancement : mars 2014

Date de disponibilité : mai 2014

Organismes commanditaires : Insee Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Personne ressource :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Corinne CHEVALIER,
corinne.chevalier@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Centre Info N° 197
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?req id=21&ref id=21335
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Les aides européennes en région Centre : plus de 300 millions d’euros entre
2007 et 2013

Objectif :
Identifier les secteurs bénéficiant des aides FEDER et FSE.

Résumeé :

Sans compter les aides du Fonds européen agricole (Feader) d’environ 225 millions d’euros,
en région Centre, les aides européennes se sont élevées a 313 millions d’euros durant la
période de programmation 2007-2013. Si elles représentent moins de 0,1 % de la richesse
produite sur cette période, elles ont un effet de levier sur les projets financés. Elles sont
complétées par du cofinancement de I'Etat ou des collectivités, outre 'apport du bénéficiaire.
Le Fonds européen de développement régional (Feder), davantage tourné vers le
développement économique, atteint 177 millions. Le Fonds social européen (FSE), aux
objectifs principalement sociaux, se monte a 136 millions. Les projets subventionnés sont
principalement portés par des entités publiques, en particulier, pour le Feder, par des
organismes de recherche.

Date de lancement : Octobre 2013

Date de disponibilité : Octobre 2014

Organismes commanditaires : Préfecture de la région Centre

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Partenaires associés : Préfecture de la région Centre

Personne ressource :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Benoit BOURGES, benoit.bourges@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Analyses Centre N° 3
http://www.insee.fr/fr/ithemes/document.asp?req id=21&ref id=21697
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Avis sur la conjoncture de I’année 2013

Objectif :

Porter un regard sur la situation économique et sociale régionale en analysant le bilan de
'année écoulée. L'avis de conjoncture a un objectif d’information mais correspond aussi a
'analyse que fait le CESER de la conjoncture.

Résumé :

L’économie de la région Centre connait une phase de timide reprise économique sans pour
autant retrouver son niveau d’activité d’avant crise.

Elle connait un chédmage élevé, encore inférieur, en pourcentage, a la moyenne nationale
mais les indicateurs ne montrent pas de perspectives d’amélioration a court terme.

Dans ce contexte, les créations d’entreprises, en diminution, et le niveau des défaillances, en
hausse, démontrent I'atonie de I'activité économique.

Notre région a cependant comme atout d’avoir généré un excédent de son commerce
extérieur, et ce malgré la sous-évaluation de I'agroalimentaire et 'absence du secteur de
I'armement dans la balance commerciale régionale.

Le climat social reste trés préoccupant en raison du sous-emploi, de la baisse du pouvoir
d’achat d0 au gel des salaires et a la pression fiscale. Cela entraine des niveaux importants
de pauvreté et de précarité, une progression du surendettement, plus importante qu’au
niveau national, et du recours au RSA.

Date de lancement : Publication annuelle

Date de disponibilité : Pléniére du 14 avril 2014

Organismes commanditaires : Conseil Economique, Social et Environnemental Régional
du Centre-9 rue St Pierre Lentin 45041 Orléans cedex 1

Partenaires associés : Banque de France, Direccte Centre-Val de Loire, Insee Centre-Val
de Loire, P6le Emploi, DRAAF Centre

Personnes ressources :

Jean-Jacques FRANCOIS, rapporteur général de la conjoncture au CESER et Jean-Louis
CORVAISIER (Vice-Président)

Julien MAUGE, Chargé de mission (julien.mauge@regioncentre.fr) tel : 02 38 70 35 24

Ou se procurer |'étude ?
www.ceser.regioncentre.fr (rubrique Publications/Rapports) ou auprés des services du
CESER par téléphone au 02.38.70.30.39 ou par email : ceser@regioncentre.fr
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CENTRECO

l'action économique régionale

La filiéere automobile en région Centre

Objectif :

« Etablir un diagnostic mondial et national de I'industrie automobile

* Analyser le tissu industriel régional en termes d’emplois, de compétences, d’'innovations et
de formations.

Résumeé :

Si I'industrie automobile mondiale établit chaque année un nouveau record de ventes, les
entreprises évoluent dans un contexte en profonde mutation, marqué par la montée en
puissance des marchés asiatiques au détriment des marchés européens, mais aussi par les
nouvelles contraintes en matiére de pollution et de sécurité.

En région Centre, la filiere automobile, avec prés de 400 établissements et 29 000 salariés,
s’est organisée autour de grands équipementiers. Les entreprises régionales sont
notamment reconnues pour leurs compétences en mécanique de précision, plasturgie et
électronique. Terre de sous-traitance, la région Centre n’en demeure pas moins la 5° région
francaise pour ses dépenses de R&D consacrées a I'automobile.

Pour réaliser cette étude Centréco a constitué une base de données, en tentant d’'identifier la
totalité des établissements industriels concernés. A partir de ce travail, Centréco a
également édité un répertoire complet des entreprises régionales de la filiére, consultable
sur son site Internet.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Décembre 2014

Organismes commanditaires : Centréco

Réalisation : Centréco

Personne ressource :
Sabrina ROUSSEAU, Chargée de mission CENTRECO, srousseau@centreco-asso.com

Ou se procurer I'étude ?
Site Internet de Centréco : www.centreco.regioncentre.fr
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CENTRECO

l'action économique régionale

Les investissements étrangers créateurs d’emplois en région Centre

Objectif :
Etablir un bilan des investissements étrangers créateurs d’emplois sur la période 2009-2013.

Résumeé :

Les entreprises étrangéres implantées en région Centre sont des acteurs dynamiques de
'économie régionale et pérennisent leur présence sur le territoire a travers les
investissements qu’elles réalisent. Depuis 2009, 72 nouveaux investissements industriels
étrangers ont été recensés en région Centre, créant et/ou sauvegardant 4 320 emplois.

En 2013, cette dynamique ne s’est pas démentie, elle s’est méme accélérée. En moyenne,
une décision d’investissement a été annoncée toutes les deux semaines et demie, et sur
'ensemble de l'année, ce sont 22 décisions d’investissement prises par des entreprises
étrangéres qui ont été recensées, générant 969 emplois, un résultat bien supérieur a la
moyenne enregistrée entre 2009 et 2013.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Mai 2014

Organismes commanditaires : Centréco

Réalisation : Centréco

Personne ressource :
Sabrina ROUSSEAU, Chargée de mission CENTRECO, srousseau@centreco-asso.com

Ou se procurer |'étude ?
Site Internet de Centréco ;: www.centreco.regioncentre.fr
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CENTR

CENTRE-VAL DE LOIRE

Centre

La filiére Santé en région Centre / Tome 1 : 'industrie pharmaceutique

Objectif :
- Etablir un diagnostic mondial, européen et national de I'industrie pharmaceutique.

- Analyser le tissu industriel régional au regard de I'emploi, des compétences, de
innovation, de la formation...

- Dégager les principaux enjeux et problématiques de cette industrie en région Centre.

- Apporter des pistes d’action.

Résumeé :

Dans un contexte mondial compliqué pour l'industrie pharmaceutique, cette étude confirme
la place majeure de la région Centre parmi le peloton de téte des régions européennes en
termes de production pharmaceutique. Profondément modifié ces 10 derniéres années du
fait de nombreuses restructurations, le secteur pharmaceutique régional se caractérise
aujourd’hui par une forte activité de sous-traitance pour la fabrication de médicaments et une
R&D de pointe.

L’industrie régionale fait toujours I'objet d’'investissements massifs, enregistre un niveau
d’exportation record et offre des perspectives de recrutement notables.

En outre, la région Centre bénéficie de I'expertise du cluster national Polepharma et d’'une
main d’ceuvre qualifiée, assurée grace a une offre de formations en adéquation avec les
besoins de la profession, comptant méme certains cursus uniques en France.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Juin 2014

Organismes commanditaires : Centréco, Direccte Centre-Val de Loire Pole 3E, Insee
Centre-Val de Loire

Réalisation : Centréco, Direccte Centre-Val de Loire Pole 3E, Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :

Caroline DUCROQ, Chargée de mission CENTRECO, cducrog@centreco-asso.com

Ronan LE BER, Adjoint au chef de service Compétitivité et Mutations Economiques, Direccte
Centre-Val de Loire, ronan.le-ber@direccte.gouv.fr

Gilles VALAISON, Chef de projets d'action régionale Insee Centre-Val de Loire,
gilles.valaison@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Site Internet de Centréco : www.centreco.regioncentre.fr
Site Internet de la Direccte Centre-Val de Loire : www.centre.direccte.qouv.fr
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CENTRECO DIRECCTE

CENTRE-VAL DE LOIRE

La filiere Santé en région Centre / Tome 2 : I'industrie des dispositifs médicaux

Objectif :

- Etablir un diagnostic mondial, européen et national de I'industrie des dispositifs médicaux.

- Analyser le tissu industriel régional au regard de I'emploi, des compétences, de
linnovation...

- Appréhender les problématiques rencontrées par les entreprises régionales et retirer les
principaux enjeux.

- Apporter des pistes d’action.

Résumé :

Indispensables pour la prévention, le diagnostic et le traitement des maladies, les dispositifs
meédicaux bénéficient d’'un marché mondial en forte croissance. Dans 'ombre de l'industrie
pharmaceutique, ils sont pourtant vecteurs de valeur ajoutée et d’'innovation.

Employant plus de 3 000 salariés dans 63 établissements, ce secteur industriel est bien
représenté en région Centre et traduit la richesse des savoir-faire présents sur le territoire,
au travers des nombreuses compétences qu’il requiert.

Cependant, malgré limplantation de grands groupes internationaux comme B.Braun et
Maquet, le tissu industriel régional est essentiellement constitué de PME qui peinent a faire
face aux différentes contraintes rencontrées dans ce secteur, réglementaires notamment.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Octobre 2014

Organismes commanditaires : Centréco et Direccte Centre-Val de Loire Pole 3E

Réalisation : Centréco et Direccte Centre-Val de Loire Po6le 3E

Personnes ressources :

Caroline DUCROQ, Chargée de mission CENTRECO, cducrog@centreco-asso.com
Céline HUAULT, Chargée de mission Développement Economique, Direccte Centre-Val de
Loire, celine.huault@direccte.gouv.fr

Ou se procurer I'étude ?
Site Internet de Centréco : www.centreco.regioncentre.fr
Site Internet de la Direccte Centre-Val de Loire : www.centre.direccte.qouv.fr
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Cress

Chambre Régionale
de I'Economie Sociale
et Solidaire Centre

Les chiffres clés de ’Economie Sociale et Solidaire (ESS) en région Centre

Objectif : Présenter les chiffres clés de 'ESS pour mieux faire connaitre ce secteur et son
importance dans I'’économie régionale.

Résumeé :
L’Economie Sociale et Solidaire (ESS) rassemble des structures qui ouvrent des voies
innovantes pour travailler, consommer et produire autrement.

L’année 2014 est un tournant pour les acteurs de 'ESS avec I’avénement d’une loi qui a
pour objectif de définir et de reconnaitre officiellement le secteur : associations,
coopératives, mutuelles, fondations, ainsi que les entreprises *. Les impacts de la loi
sur la formation professionnelle, 'emploi et la démocratie sociale sont également & prendre
en compte avec la reconnaissance des employeurs de I'ESS dans le dialogue social national
et territorial.

Dans ce contexte, cette nouvelle édition du Panorama des chiffres clés de 'ESS en région
Centre permet de rappeler 'importance et le poids de ces acteurs dans I’économie
régionale : 'ESS représente 10,2 % des effectifs salariés régionaux et le nombre de ses
emplois a augmenté de 6 % entre 2006 et 2013.

Date de lancement : Septembre 2014

Date de disponibilité : Septembre 2014

Réalisation : CRESS Centre

Personne ressource :
Antoine BAROT, Chargé d’étude Observatoire, CRESS Centre,
observatoire@cresscentre.org — 02 38 68 18 90

Ou se procurer |'étude ?
http://www.cresscentre.org/a/images/Publiobs/2014/Panorama N9 ORESS Centre.pdf
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Cress

Chambre Régionale
de I'Economie Sociale
et Solidaire Centre

La place de ’Economie Sociale et Solidaire (ESS) dans les filiéres d’avenir de
la région Centre

Objectif :

Les enjeux de cette étude sont :

- D’identifier les filiéres d’avenir régionales (c’est-a-dire ayant un potentiel de développement
important).

- D’étudier I'opportunité pour les acteurs de 'ESS d’investir ces filiéres (notamment par le
biais de la coopération économique).

Résumeé :

Les acteurs régionaux, nationaux ou européens ont identifié dans leurs stratégies en faveur
du développement économique de la région Centre des filieres qui présentent des potentiels
de création d’activité et d'innovation dans les années a venir : des « filieres d’avenir ». Or,
I'analyse des filiéres d’avenir pour favoriser le développement des acteurs de I'Economie
Sociale et Solidaire (ESS) est une thématigue peu abordée dans les réflexions ou les études
produites a I'échelle régionale et nationale.

Car, bien que I'ESS ait vocation a entreprendre dans tous les domaines de lactivité
humaine, historiguement sa croissance s’observe dans des secteurs bien ciblés (santé,
social, culture, éducation, sport et plus recemment le développement durable, etc.). Dans le
contexte de la promulgation le 31 juillet 2014 de loi cadre pour 'Economie Sociale et
Solidaire, il apparait nécessaire de s’interroger sur le potentiel de développement de 'ESS
dans des filieres considérées comme « d’avenir » et d’analyser comment y intégrer les
spécificités de 'ESS, c’est-a-dire & ses valeurs et a ses modes d’organisations.

Date de lancement : Novembre 2014

Date de disponibilité : Novembre 2014

Organismes commanditaires : CRESS Centre

Réalisation : Extracité

Personne ressource :
Antoine BAROT, Chargé d’étude Observatoire, CRESS Centre,
observatoire@cresscentre.org — 02 38 68 18 90

Ou se procurer |'étude ?
http://www.cresscentre.org/a/images/Publiobs/2014/141216%20Panorama%20N10.pdf
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(ny{ﬂ

Chambres de Métiers
etde I'Artisanat

Région Centre

Evaluation des programmes cofinancés par I’Union Européenne, I'Etat et le
Conseil régional du Centre

Objectif

La CRMA a choisi de conduire une enquéte auprés d’'un échantillon d’artisans qui ont
participé a ces programmes régionaux pour recueillir leur opinion au sujet du contenu des
actions et sur les effets induits par ces actions.

Résumeé :

Au-dela de la logique d’évaluation des programmes, les réponses contenues dans les
guestionnaires a destination des artisans visent aussi a répertorier les besoins nouveaux et a
collecter des suggestions pour I'amélioration des actions des CMA, en matiére de
développement économique et en faveur de I'emploi.

Date de lancement : Septembre 2013

Date de disponibilité : Avril 2014

Organismes commanditaires : Chambre Régionale de Métiers et de I'Artisanat du Centre -
CRMA

Réalisation : Chambre Régionale de Métiers et de I'Artisanat du Centre - CRMA

Personne ressource :
Erik LECONTE, Chargé d’études, e.leconte@crma-centre.fr

Ou se procurer |'étude ?

Sur le site internet de la CRMA : http://www.crma-centre.fr/

http://www.crma-
centre.fr/LARTISANATDUCENTREENCHIFFRES/ObservatoiredelArtisanat.aspx
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Mesurer pour comprendre

MINISTERE
DE L'ECONOMIF Centre
DE L'INDUSTRIE

ET DU NUMERIQUE

PME a I'export, 4000 petites et moyennes entreprises exportatrices en région
Centre-Val de Loire

Objectif :
Identifier parmi les PME de la région, les secteurs qui exportent.

Résumeé :

L’exportation est un atout pour les petites et moyennes entreprises de la région. Les PME
présentes sur les marchés internationaux sont plus solides économiquement que celles qui
en sont absentes. Les PME du Centre-Val de Loire ont une propension a exporter proche de
celles des autres régions non frontaliéres de province. L'ouverture aux marchés extérieurs
augmentant avec la taille de I'entreprise, les PME exportatrices sont plus souvent de grande
dimension. Si le commerce est la premiére activité a I'export, le poids de I'industrie dans
'économie du Centre-Val de Loire et une proportion élevée d’entreprises exportatrices dans
ce secteur conduisent a une forte présence de l'industrie a l'international. Plus de la moitié
des exportations sont réalisées par des PME indépendantes. C’est en Eure-et-Loir que les
PME sont le plus tournées vers I'étranger.

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Décembre 2014

Organismes commanditaires : Direccte Centre-Val de Loire

Réalisation : Partenariat Direccte Centre-Val de Loire — Insee Centre-Val de Loire

Partenaires associés : Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Nadia BOUDOU, Contréleur principal Insee, nadia.boudou@direccte.gouv.fr
Pierre BOEDOZ, pierre.boedoz@direccte.qgouv.fr

Ou se procurer |'étude ?
Site Internet de I'lnsee :
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?req id=21&ref id=22095
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@ CCI CENTRE CENTREC

Les entreprises a capitaux internationaux en région Centre

Objectif :

Etablir un état des lieux de la présence, en région Centre des établissements industriels, de
la logistique, de l'informatique et du batiment (hors artisanat) dont le capital est détenu, en
tout ou partie, par au moins une entreprise étrangére.

Résumeé :
Portrait des entreprises a capitaux internationaux en région Centre.

Date de lancement : 1* semestre 2013

Date de disponibilité : Janvier 2014

Organismes commanditaires : CCI Centre - Centréco

Réalisation : CCIl Centre - Centréco

Partenaires associés : Centréco

Personnes ressources : )
Matthieu BLIN, Responsable Service Etudes de CCI Centre, matthieu.blin@centre.cci.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://ccicentre.groupe-sigma.com/entreprises-%C3%A0-capitaux-internationaux
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Chiffres clés Transcommerce — Transartisanat 2014

Objectif :

Transcommerce a été créé en 1985 en Auvergne. Utilisé dés 1991 dans le Cher, le dispositif
est repris en 1996 par lintégralité des CCIl de la région Centre, en partenariat avec les
notaires et les agents immobiliers. Les six Chambres de Métiers et de I'Artisanat de la région
Centre rejoignent le dispositif a partir de 2008. Aujourd’hui, le réseau interrégional
Transcommerce-Transartisanat fédére les actions de CCl et de CMA de 10 régions.

Résumeé :
Repéres statistiques de la transmission des entreprises du commerce, de I'hétellerie et de
l'artisanat.

Date de lancement : Printemps 2014

Date de disponibilité : Juillet 2014

Organismes commanditaires : CCI Centre / CRMA Centre

Réalisation : CCIl Centre

Partenaires associes : Réalisé en partenariat avec les Notaires et Agents immobiliers et
avec le soutien financier du Fonds Européen de Développement Régional, de I'Etat et de la
Région Centre.

Personnes ressources :
Aline CLICHY, Chargée de mission création-transmission, aline.clichy@centre.cci.fr
Laurent CIRADE, Responsable du service Etudes de la CRMA, l.cirade@crma-centre.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://ccicentre.groupe-sigma.com/chiffres-cl%C3%A9s-transcommerce
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DIRECCTE

@ CCI CENTRE CENTRE-VAL DE LOIRE

L’impression 3D : Etats des lieux et perspectives

Objectif :

L’étude réalisée se veut un outil d'information et de sensibilisation sur les tenants et
aboutissants des technologies de fabrication additive (état des lieux, perspectives,
témoignages d’experts), premiére étape sur le chemin conduisant a la prise de décision des
responsables d’entreprises.

Résumeé :

L’'impression 3D, et plus largement les technologies de fabrication additive, présentent un
potentiel d'innovation de rupture dans la production industrielle qui suscite un enthousiasme
certain. La fabrication additive est-elle effectivement une opportunité et un levier de
compétitivité ? L'intégration de cette technologie est-elle incontournable ? Quand et
comment se lancer ? Telles sont les questions que se posent les industriels régionaux et qui
ont motivé la réalisation de cette étude, pilotée par la Direccte Centre-Val de Loire, en
partenariat avec CCI Centre.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Décembre 2014

Organismes commanditaires : Direccte Centre-Val de Loire

Réalisation : Direccte Centre-Val de Loire

Partenaires associés : CCl Centre

Personnes ressources : )
Matthieu BLIN, Responsable Service Etudes de CCI Centre, matthieu.blin@centre.cci.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://ccicentre.groupe-sigma.com/I-impression-3d-en-region
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@ CCl CENTRE

Portrait du commerce en région Centre

Objectif :
L'Observatoire du Commerce des CCIl du Centre constitue une base de données sur les
commerces et sur les habitudes de consommation des ménages régionaux.

Résumeé :
Portrait du commerce régional issu des données de I'Observatoire du Commerce des CCI du
Centre.

Date de lancement : 1* semestre 2014

Date de disponibilité : 2°™ semestre 2014

Organismes commanditaires : CCIl Centre

Réalisation : CCIl Centre

Personnes ressources : )
Matthieu BLIN, Responsable Service Etudes de CCI Centre, matthieu.blin@centre.cci.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://ccicentre.groupe-sigma.com/commerce
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Enquéte de fréquentation dans I’hétellerie de plein air

Objectif : Suivi de la fréquentation des campings de la région Centre-Val de Loire.

Résumeé :

Tableaux mensuels présentant les taux d’occupation par catégorie de classement, les
arrivées et les nuitées par nationalité, les % de la clientéle étrangere et francaise, la durée
moyenne de séjour, le taux de remplissage et le taux de réponse, par type d’emplacements
(nus et locatifs), et par mode de gestion (publique et privée).

Tableaux présentant par catégorie de classement, pour 'ensemble de la saison, les arrivées
et les nuitées par nationalité.

Ces résultats sont disponibles pour la région, par département, par zonage (UNESCO et La
Loire a Vélo).

Date de lancement : Enquéte nationale permanente de Mai a Septembre

Date de disponibilité : Décembre de chaque année.

Organisme commanditaire : DGE/INSEE

La DGE mandate I'INSEE pour réaliser une enquéte nationale permettant d’observer tout au
long de la saison touristique (Mai a Septembre) la fréquentation mensuelle des terrains de
campings classés.

Réalisation : Enquéte réalisée par I'INSEE pour le compte de la DGE.

Personne ressource :
Stéphanie MANGIN, Responsable du service Observation et Veille Marketing,
s.mangin@visaloire.com

Ou se procurer |'étude ?

Les données collectées par 'INSEE sont soumises au secret statistique. Les tableaux
diffusables sont disponibles sur notre site Internet :
http://www.tourisme-pro-centre.fr/l-observatoire/suivi-de-frequentation/enquete-camping

Une analyse annuelle est également disponible a I'adresse suivante : http://www.tourisme-
pro-centre.fr/l-observatoire/bilans-annuels
Chapitre « La Fréquentation en hétellerie de plein air ».
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Insee

Mesurer pour comprendre
Centre

Saison touristique 2013 en région Centre : retour de la clientéle dans les
campings

Objectif :
Analyser la fréquentation touristique sur la saison 2013 et son évolution

Résumeé :

Durant la saison touristique 2013, la fréquentation augmente davantage en région Centre
gu'en métropole, tous types d’hébergement confondus. La forte progression dans les
campings compense la légére baisse dans les hétels. La clientéle étrangére revient et
confirme son intérét pour 'hébergement haut de gamme.

Date de lancement : Décembre 2013

Date de disponibilité : Janvier 2014

Organisme commanditaire : Insee Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Corinne CHEVALIER,
corinne.chevalier@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Centre Flash N° 74
http://www.insee.fr/fr/insee regions/centre/themes/flash/flash74/icf74.pdf
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GO
M4

Centre-Val de Loire

Enquéte sur le tourisme fluvial

Objectif :
Suivi de la fréquentation des différents prestataires fluviaux : péniches hbétels, bateaux
promenades, loueurs de bateaux...

Résumeé :

Les données collectées varient selon le type de prestataire observé. Elles concernent
notamment :

Le nombre de passagers,

Les nationalités,

Le nombre de nuitées (pour les péniches hotels),

Le nombre de contrats (pour les loueurs)

Date de lancement : Enquéte nationale permanente : interrogation tous les ans en fin de
saison (Décembre)

Date de disponibilité : 1* trimestre de 'année suivante

Organisme commanditaire : VNF/CRT Centre-Val de Loire

Réalisation : CRT Centre-Val de Loire/VNF

Dispositif national d’observation, dont la collecte et 'analyse des résultats sont réalisés par
les Observatoires Régionaux du Tourisme, en lien avec les CDT, ADT et OET.

Partenaires associés : CDT, ADT ou OET

Personne ressource :
Stéphanie MANGIN, Responsable du service Observation et Veille Marketing,
s.mangin@visaloire.com

Ou se procurer |'étude ?

Les résultats sont disponibles sur notre site Internet :
http://www.tourisme-pro-centre.fr/l-observatoire/bilans-annuels
Chapitre « Tourisme Fluvial ».
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QO
b4

Centre-ValdeLoire

Fréquentation de “La Loire a Vélo”

Objectif : comptabiliser la fréquentation vélo sur l'itinéraire de “La Loire a Vélo” en région
Centre-Val de Loire.

Résumeé :

Le dispositif permanent d’observation de la fréquentation régionale de “La Loire a Vélo” est
composé de 10 compteurs automatiques implantés a Candes-st-Martin (Indre-et-Loire),
Savonnieres (Indre-et-Loire), Tours (Indre-et-Loire), Montlouis (Indre-et-Loire), Muides
(Courbouzon) (Loir-et-Cher), Mareau-aux-Prés (Loiret), Briare (Loiret), Saint-Satur (Cher),
Couargues (Cher) et Cuffy (Cher).

Ces compteurs permettent de connaitre le niveau de fréquentation sur ces différents sites au
jour le jour. Seuls les passages vélo sont comptabilisés. Ces données, couplées a des
enquétes de clientéles telles que celle réalisée en 2010, permettent d’obtenir une estimation
de la fréquentation globale de l'itinéraire et des retombées économiques.

Date de lancement : Des compteurs tests avaient été installés en 2004 et 2006. L'intégralité
du parc a été remplacée en aodt 2008 de fagon a utiliser une seule et méme technologie.
Deux nouveaux compteurs ont été installés, un en 2010 a Saint-Satur, et un en 2012 a Cuffy.

Date de disponibilité : 'exploitation des résultats se fait réguli€rement dans 'année, tous
les mois.

Organisme commanditaire : CRT Centre-Val de Loire/Conseil Régional

Personne ressource :
Stéphanie MANGIN, Responsable du service Observation et Veille Marketing,
s.mangin@visaloire.com

Ou se procurer |'étude ?

L’ensemble des résultats sont disponibles sur notre site Internet :

Le suivi de fréquentation mensuel : http://www.tourisme-pro-centre.fr/l-observatoire/suivi-de-
frequentation/frequentation-de-la-loire-a-velo

Une analyse annuelle : http://www.tourisme-pro-centre.fr/l-observatoire/bilans-annuels
(chapitre « La fréquentation de La Loire a Vélo »)

La mise a jour de I'estimation des retombées économiques : http://www.tourisme-pro-
centre.fr/l-observatoire/etudes-thematiques/etude-la-loire-a-velo
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GO
M4

Centre-Val deLoire

Enquéte de fréquentation dans les gites ruraux en service de réservation en
région Centre-Val de Loire

Objectif : Suivi la fréquentation des gites ruraux.

Résumeé :

Cette enquéte permet de connaitre la fréquentation annuelle des gites par département, par
Contrat de Pays et par catégorie de classement, en nombre de semaines de location. Ainsi
gue la répartition des contrats par nationalités et par régions de provenance, pour chaque
département et pour la région Centre-Val de Loire

Date de lancement : 1993 — Enquéte permanente annuelle

Date de disponibilité : 1* trimestre de 'année suivante

Organisme commanditaire : CRT Centre—Val de Loire

Réalisation : CRT Centre-Val de Loire

Partenaires associés : CDT/ADT/OET/Relais et Services de réservation des Gites

Personne ressource :
Stéphanie MANGIN, Responsable du service Observation et Veille Marketing,
s.mangin@yvisaloire.com

Ou se procurer |'étude ?

Les données sont disponibles sur notre site Internet :
http://www.tourisme-pro-centre.fr/l-observatoire/bilans-annuels
Chapitre « Fréquentation des gites ruraux »
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QO
Insee D £

Région *
Mesurer pour comprendre Cé}] rre'valf de LOH’Q
Centre

Enquéte de fréquentation hoteliere

Objectif : Suivi de la fréquentation des hbtels de la région Centre-Val de Loire.

Résumé :

Tableaux mensuels présentant les taux d’occupation par catégorie d’hétels, le nombre
d’arrivées et de nuitées par nationalité, le pourcentage de clientéle d’affaires et de clientéle
étrangeére, taux de remplissage, durée moyenne de séjour et taux de réponse.

Ces résultats sont donnés selon les niveaux géographiques (région, départements,
urbain/rural, Unesco, agglomérations). D’autres résultats sont disponibles en annuel comme
les résultats par type d'hétels (chaine/indépendants, ...).

Date de lancement : Enquéte nationale permanente de Janvier a Décembre

Date de disponibilité : le mois n+2 (par exemple : les résultats de Janvier sont disponibles
début Mars)

Organisme commanditaire : DGE/INSEE/CRT Centre-Val de Loire

La DGE mandate I'INSEE pour réaliser une enquéte nationale permettant d’observer, tout au
long de l'année, la fréquentation mensuelle des hétels a vocation touristique de plus de
chambres (classés ou non). Le CRT Centre-Val de Loire finance, avec les partenaires
départementaux, une extension de I'échantillon afin de disposer de résultats infrarégionaux.

Réalisation :
Enquéte réalisée par 'INSEE pour le compte de la DGE. Résultats régionaux co-financés
par le CRT et les partenaires départementaux.

Partenaires associés : CDT/ ADT/ OET

En 2014, cette enquéte INSEE/DGE/CRT a été co-financée par les partenaires
départementaux suivants : Ad2T du Cher, CDT de I'Eure-et-Loir, ADT de I'Indre, OE2T de
I'Indre-et-Loire, ADT et OET de Loir-et-Cher, ADRT du Loiret.

Personne ressource :
Stéphanie MANGIN, Responsable du service Observation et Veille Marketing,
s.mangin@visaloire.com

Ou se procurer |'étude ?

Les données collectées par 'INSEE sont soumises au secret statistique. Les tableaux
diffusables sont disponibles sur notre site Internet :
http://www.tourisme-pro-centre.fr/l-observatoire/suivi-de-frequentation/enguete-hoteliere
Une analyse annuelle est également disponible a I'adresse suivante : http://www.tourisme-
pro-centre.fr/l-observatoire/bilans-annuels - chapitre « La fréquentation en hétellerie »
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GO
M4

Centre-Val deLoire

Enquéte de fréquentation dans les monuments, sites et musées de la région
Centre-Val de Loire

Objectif : Suivi de la fréquentation des sites de la région Centre-Val de Loire.

Résumeé :
Cette enquéte permet de connaitre le nombre de visiteurs par site ainsi que I'évolution de la
fréquentation.

Date de lancement : Enquéte permanente annuelle (1990 pour les chateaux, 1992 pour les
sites, 1993 pour les musées)

Date de disponibilité : 1° semestre de 'année suivante

Organisme commanditaire : CRT Centre-Val de Loire/CDT/ADT/OET

Réalisation : CRT Centre—Val de Loire/CDT/ADT/OET

Partenaires associés : CDT, ADT et OET qui collectent I'information.

Personne ressource :
Stéphanie MANGIN, Responsable du service Observation et Veille Marketing,
s.mangin@\visaloire.com

Ou se procurer |'étude ?

Les résultats sont disponibles sur notre site Internet :
http://www.tourisme-pro-centre.fr/l-observatoire/suivi-de-frequentation/enquete-monuments-
sites-et-musees

Une analyse annuelle est également disponible a I'adresse suivante : http://www.tourisme-
pro-centre.fr/l-observatoire/bilans-annuels
Chapitre « La fréquentation des monuments, sites et musées ».
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) 4

Centre-Val deLoire

Suivi de la capacité des hébergements marchands

Obijectif : Etat des lieux des hébergements touristiques marchands de la région Centre-Val
de Loire.

Résumé :

Recenser les principaux hébergements marchands (hétels, campings, hébergements
collectifs, chambres d’hétes et gites labellisés Gite de France/Fleurs de Soleil/Accueil
Paysan) en région Centre-Val de Loire.

Répartition du nombre et de la capacité des hébergements par département, catégorie de
classement et évolutions.

Date de lancement : 1993 — enquéte permanente annuelle

Date de disponibilité : 1* trimestre de l'année n+1

Organisme commanditaire : CRT Centre-Val de Loire

Réalisation : CRT Centre-Val de Loire

Partenaires associés : partenaires départementaux (CDT, ADT et OET)

Personne ressource :
Stéphanie MANGIN, Responsable du service Observation et Veille Marketing,
s.mangin@visaloire.com

Ou se procurer |'étude ?

Les résultats sont disponibles sur notre site internet :
http://www.tourisme-pro-centre.fr/l-observatoire/bilans-annuels
Chapitre « Capacité des hébergements touristiques »
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QO
b4

Centre-Val deLoire

Enquéte de Tendances

Objectif : Suivi de I'activité touristique régionale estivale.

Résumeé :

Document mensuel d’analyse permettant de metire en avant les grandes tendances en
matiére de fréquentation touristique de la région Centre-Val de Loire (évolutions par rapport
a la saison précédente, nationalités présentes, demandes des touristes, ...)

Enquéte réalisée auprés de 2.000 professionnels de la région par e-mail, avec relances
téléphoniques ciblées de non-répondants. Ces professionnels sont répartis sur différentes
activités (hétels, campings, chambres d’hétes, restaurants, monuments, sites, museées, ...) et
sur les 6 départements de la région. En moyenne, pres de 630 professionnels répondent
chaque mois.

Rq : les données collectées sont des opinions, des impressions et non pas des données
chiffrées.

Date de lancement : enquéte réalisée chaque année en 3 vagues: juin (recueil des
informations de mai et juin), juillet, aolt. Cette enquéte est financée par le CRT Centre-Val
de Loire au titre de I'observation économique du tourisme.

Date de disponibilité : le 6 du mois suivant la période d’interrogation (exemple 6 juillet pour
une interrogation le mois de juin)

Organisme commanditaire : CRT Centre-Val de Loire

Réalisation : CRT Centre-Val de Loire

Personne ressource :
Stéphanie MANGIN, Responsable du service Observation et Veille Marketing,
s.mangin@yvisaloire.com

Ou se procurer |'étude ?
Les notes de syntheése sont disponibles sur notre site Internet :
http://www.tourisme-pro-centre.fr/l-observatoire/tendance-estivale
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GO

V. UNAT

Région . au service des hommes et des territoires
Centre-Valdeloire

Enquéte de fréquentation des hébergements associatifs

Objectif : Suivi de la fréquentation des hébergements du tourisme associatif et social.

Résumé :

Etat des lieux et suivi de I'évolution de I'offre. Fréquentation des hébergements : villages
vacances, centres d’accueil de jeunes, centres sportifs, centres internationaux de séjour,
maisons familiales de vacances Origine de la clientéle (Francais, étrangers en arrivées et en
nuitées).

Date de lancement : Enquéte régionale permanente de Janvier a Décembre

Date de disponibilité : 1* trimestre de I'année suivante.

Organisme commanditaire : CRT Centre-Val de Loire/UNAT Centre

Réalisation : CRT Centre-Val de Loire / UNAT Centre

Partenaires associés : UNAT Centre

Personne ressource :
Stéphanie MANGIN, Responsable du service Observation et Veille Marketing,
s.mangin@visaloire.com

Ou se procurer |'étude ?

Les résultats sont disponibles sur notre site internet :
http://www.tourisme-pro-centre.fr/l-observatoire/bilans-annuels
Chapitre : Fréquentation des hébergements du tourisme associatif
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

Mesurer pour comprendre etdu logement

Direction régionale
| de I'Environnement,
n S e e {3 _ [ de'Aménagement

Centre 11
L0 0] centre-vaw ok LomRe

Inondation, mouvement de terrain en région Centre : caractéristiques des
populations concernées par les plans de prévention

Objectif : Les risques naturels en région Centre : quelle population concernée ?

Résumeé :

Des plans de prévention des risques naturels sont élaborés dans les communes afin
d’anticiper les effets éventuels de phénoménes potentiellement catastrophiques tels qu'une
inondation ou un mouvement de terrain. En région Centre, deux tiers de la population
résident dans des communes dotées d’un plan de prévention des risques inondation ou d’'un
dispositif équivalent. lls sont principalement en territoire urbain et 84 % des habitants de
communes urbaines sont concernés. Si le rythme de croissance de la population est moins
élevé dans ces communes, la précarité y est plus marquée. La couverture des communes
par un plan de prévention des risques mouvement de terrain est trés variable d’un
département a l'autre. Ainsi, ces plans concernent principalement les communes du sud de
la région, les autres départements pouvant utiliser d’autres outils.

Date de lancement : Décembre 2013

Date de disponibilité : Décembre 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Partenaires associés : DREAL Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Gilles VALAISON, gilles.valaison@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Analyses Centre N° 7
http://www.insee.fr/fr/ithemes/document.asp?req _id=21&ref id=21947
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Liberté + Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

Direction régionale
de I'Environnement,

de I'Aménagement
et du Logement

J " | CENTRE-VAL DE LOIRE

Plan de gestion des risques d’inondation 2016-2021 : prévenir et gérer les
risques sur le bassin Loire-Bretagne

Objectif :

L'objectif du plan de gestion des risques d'inondation (PGRI) est de mieux assurer la sécurité
des populations, 1a ou les vies humaines sont en danger, de réduire les dommages
individuels et les colts pour la société et de permettre le redémarrage des territoires apreés la
catastrophe, dans les délais les plus courts possible.

Résumé :
L'ambition est de ne plus subir, mais d'anticiper le risque.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Décembre 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : DREAL Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
DREAL Centre-Val de Loire / Service de bassin Loire-Bretagne

Ou se procurer I'étude ?
Site internet : http://www.side.developpement-
durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7

76



http://www.side.developpement-durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7
http://www.side.developpement-durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7

5/]
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Direction régionale
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| ‘ | | CENTRE-VAL DE LOIRE

Plan de protection de I’'atmosphére de I’agglomération orléanaise (PPA)

Objectif :
Le document intervient dans le cadre de la révision du PPA de « premiere génération »
demandée par 'Etat.

Résumé :
Le plan prévoit une série de mesures pour réduire les émissions de polluants
atmosphériques.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : AoGt 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : DREAL Centre-Val de Loire

Personne ressource :
DREAL Centre-Val de Loire

Ou se procurer I'étude ?
Site internet : http://www.side.developpement-
durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7
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Liberté + Egalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

Direction régionale

e de I'Environnement,
111
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‘ |

de 'Aménagement
et du Logement

| 01| CENTRE-VAL DE LOIRE

Plan de protection de I’'atmosphére de I’lagglomération tourangelle (PPA)

Objectif :
Le document intervient dans le cadre de la révision du PPA de « premiére genération »
demandée par I'Etat.

Résumé :
Le plan prévoit une série de mesures pour réduire les émissions de polluants
atmosphériques.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Septembre 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : DREAL Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
DREAL Centre-Val de Loire / Service évaluation, énergie, valorisation de la connaissance

Ou se procurer I'étude ?
Site internet : http://www.side.developpement-
durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Direction régionale
de I'Environnement,
L de I'Aménagement

| 5 0§ etdulogement

\‘ | )| CENTRE-VAL DE LOIRE

Réduction des gaz a effet de serre (GES) : agir a travers les documents
d’urbanisme

Objectif :

Le changement climatique est en cours et déja sensible sur nos territoires. A plus long terme,
'augmentation des épisodes climatiques extrémes (nombre et durée des vagues de chaleur,
des sécheresses, des pluies fortes, ...) va avoir des conséquences directes ou indirectes sur
la population, la santé humaine et animale, les activités économiques, la biodiversité, les
paysages...

Résumé :

L’augmentation des émissions des gaz a effet de serre (GES) liées aux activités humaines
est la cause majeure de ce changement. La réduction de ces émissions est une nécessité
pour limiter le plus possible déréglement climatique et ses conséquences.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Novembre 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : DREAL Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
DREAL Centre-Val de Loire / Service batiment, logement, aménagement durables

Ou se procurer I'étude ?
Site internet : http://www.side.developpement-
durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7
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Enquéte chauffage domestique au bois en région Centre

Objectif :
Caractériser les modes d’approvisionnement du marché du chauffage domestique au bois,
des circuits officiels aux mécanismes d’autoconsommation.

Résumé :

Décrire les modalités d’achat et d’'usage de bois.

Mesurer la pénétration, qualifier et quantifier la demande des consommateurs et la
consommation actuelle de bois de feu selon 'origine de la ressource (forét, hors forét).
Caractériser les comportements des consommateurs en matiére d’utilisation du bois.

Usage en mode principal ou en appoint,...

Quantité de bois consommeé, pratiques d’usages,...

Caractériser les types d’appareils utilisés et 'dge des appareils.

Décrire les pratiques d’optimisation de I'utilisation du bois.

Séchage avant utilisation, ramonage des installations,...

Evaluer la sensibilité des ménages a la problématique « qualité de I'air » en ciblant plus
spécifiquement certaines zones soumis aux plans de protection de I'’Atmosphére.

Tester des propositions de services.

Date de lancement : Avril 2014

Date de disponibilité : Septembre 2014

Organismes commanditaires : ADEME Centre, Observatoire Régional des Energies et
Gaz a Effets de Serre (OREGES)

Réalisation : Institut BVA

Partenaires associés : DREAL Centre-Val de Loire, Région Centre, ARS, Arbocentre,
Ligair, Espaces-Info Energie

Personnes ressources :
Céline LAMER, Chargée de mission, ADEME, celine.lamer@ademe.fr

Ou se procurer I'étude ?
OREGES, Adeline POUX, 02 38 78 09 41
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Industrie et santé en région Centre

Objectif :
Lettre d’information sur 'impact sanitaire des activités industrielles.

Résumé :

Des actions concrétes pour un environnement protége. Plusieurs programmes d’actions mis
en ceuvre en région Centre traduisent les priorités données par la DREAL a la prévention des
risques sanitaires environnementaux.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Octobre 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : DREAL Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
DREAL Centre-Val de Loire / Service de I'environnement industriel et des risques

Ou se procurer I'étude ?
Site internet : http://www.side.developpement-
durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7
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COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

Mobilités et précarité dans le périmétre de Bourges

Objectif :
Impact des mobilités résidentielles sur la situation sociale des habitants dans l'aire urbaine
de Bourges.

Résumeé :

L'aire urbaine et le SCoT de Bourges se sont agrandis depuis une vingtaine d'années. La
ville-centre, Bourges, perd des habitants comme de nombreuses villes comparables, au
profit a la fois d'autres territoires et d'autres communes de la zone. Si les communes
bénéficiant des apports migratoires les plus importants ne sont pas toujours les mieux
équipées, elles comptent une faible part de population précaire. Certaines personnes, en
s'éloignant des pbles d'emploi ou des commerces et services afin d'accéder a la propriété,
pourraient subir une précarisation avec la hausse des co(ts de I'énergie.

Date de lancement : Juillet 2013

Date de disponibilité : Juin 2014

Organismes commanditaires : Bourges Plus

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Partenaires associés : Bourges Plus

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Annie Clerzau, annie.clerzau@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Centre Info N° 199
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?reqg id=21&ref id=20939
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Mesurer pour comprendre
Centre

CENTRE

En région Centre, difficultés économiques des territoires et situations de
pauvreté des habitants vont de pair

Objectif :
Analyse du lien entre situation économique du territoire et situation sociale des habitants.

Résumé :

Le Centre bénéficie, en matiére de développement économique ou face a la précarité de sa
population, d’'une situation plus favorable que la moyenne des régions de province. Certains
territoires n’en demeurent pas moins fragiles. Le hombre de personnes vivant sous le seuil
de pauvreté a ainsi augmenté de facon sensible depuis 2008. Le phénomene est étroitement
lié a la crise économique. Il touche prioritairement les jeunes, exposés aux difficultés
d’insertion et de maintien dans I'emploi ainsi que les familles nombreuses. L’évolution de
I'emploi et celle de la pauvreté different d’'une zone d’emploi a I'autre, révélant des inégalités
territoriales et sociales. Certains périmétres sont encore préservés alors que d’autres
subissent une pauvreté prégnante. La partie nord de la région s’avére ainsi relativement
épargnée.

Date de lancement : Mars 2014

Date de disponibilité : Novembre 2014

Organismes commanditaires : DRJSCS Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Partenaires associés : DRJSCS Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Annie CLERZAU, annie.clerzau@insee.fr
Anne-Céline CHAREL, anne-celine.charel@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?

Insee Analyses Centre N° 6
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?reg id=21&ref id=21772
http://www.centre.drjscs.gouv.fr/En-region-Centre-difficultes.html
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Des revenus élevés et en forte hausse en périphérie des pdles urbains en
région Centre

Objectif :
Evaluer I'impact de la crise sur les revenus et leurs disparités dans les aires urbaines.

Résumeé :

Si les ménages de la région bénéficient d’une situation relativement préservée en matiére de
revenus, les disparités s’accentuent. Les résidents des périphéries des grandes villes
disposent des revenus les plus élevés. Dans les villes-centre les revenus sont plus faibles et
n’ont pas augmenté ces derniéres années. Les inégalités y sont particulierement marquées,
les habitants les plus aisés ayant un revenu huit fois supérieur aux plus modestes.

Date de lancement : Octobre 2014

Date de disponibilité : Novembre 2014

Organismes commanditaires : Insee Centre-Val de Loire

Réalisation : Insee Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Direction régionale Insee Centre-Val de Loire, Corinne CHEVALIER,
corinne.chevalier@insee.fr

Ou se procurer |'étude ?
Insee Flash Centre N° 2
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?req id=21&ref id=21844

86



mailto:corinne.chevalier@insee.fr
http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?reg_id=21&ref_id=21844

7 ORS

s PORTS

€ RETEENGE (::Gr_‘tfia

Jeunes en zone de revitalisation rurale en région Centre-Val de Loire

Objectif :

Cette étude propose une vision globale de la situation des jeunes de 15 a 25 ans, résidant
dans les communes de la région classées en ZRR. Elle a pour but de dresser plusieurs
« cartes d’identité » des jeunes afin de décrire les différentes formes de jeunesse des
territoires et constituer ainsi un outil d’aide a la décision pertinent.

Résumeé :

Cette étude met en évidence des caractéristiques spécifiques des jeunes de la région vivant
en ZRR : un moindre niveau de qualification, plus souvent en activité professionnelle mais
des contrats de travail plus précaires, plus dépendants du permis de conduire ou souvent
contraints de quitter leur territoire d’origine... Ces jeunes doivent s’adapter au contexte et a
'environnement de leur lieu de vie.

Ce diagnostic permet de comprendre combien les composantes géographiques, le
développement économique ou encore l'accés a I'éducation, par exemple sont des enjeux
forts sur ces territoires. Toutes ces dimensions imbriquées les unes aux autres nécessitent
des politiques publiques, une action cohérente et coordonnée pour permettre a ces jeunes
d’avoir un véritable choix dans leurs projets professionnel et personnel.

Date de lancement : Janvier 2014

Date de disponibilité : Décembre 2014

Organismes commanditaires : DRJSCS Centre-Val de Loire

Réalisation : ORS Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
Franck GENITEAU, Chargé d’études, ORS Centre

Ou se procurer |'étude ?
http://www.centre.drjscs.gouv.fr/Les-jeunes-en-zone-de.html
http://www.centre.driscs.gouv.fr/Les-jeunes-en-zone-de.html
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L’exploitation cinématographique en région Centre. Bilan 2013

Objectif :
Suivre I'évolution de I'exploitation cinématographique.

Résumé :

En 2013, le cinéma francais a démontré sa vitalité artistigue, avec de tres belles
récompenses dans les festivals et tout particuliérement la Palme d’Or a La Vie d’Adéle au
Festival de Cannes et le prix du meilleur film en langue étrangere aux Oscars, décerné au
film franco-autrichien Amour. Parallélement a ces succés internationaux, la France est 'un
des pays les plus ouverts sur le monde puisqu’en 2013, 116 films ont été coproduits avec 38
pays différents. Malgré ces succes artistiques, la fréquentation est en repli cette année de
4,9 % a 193,59 millions d’entrées, méme si elle reste proche de la moyenne des dix
derniéres années.

Date de lancement : Ao(t 2014

Date de disponibilité : Octobre 2014

Organismes commanditaires : DRAC Centre-Val de Loire

Réalisation : DRAC Centre-Val de Loire

Partenaires associés : CNC

Personnes ressources :

Isabelle AMOUROUX, Chargée de I'observation culturelle et de la documentation au sein de
la Mission coordination de la documentation de l'information et de la communication MCDIC),
isabelle.amouroux@culture.gouv.fr ; mcdic.centre@culture.gouv.fr

Luc NOBLET, Conseiller pour le cinéma, luc.noblet@culture.gouv.fr

Ou se procurer |'étude ?
http://www.culturecommunication.gouv.fr/Regions/Drac-Centre-Val-de-
Loire/Ressources/Statistiques-et-chiffres-cles/Syntheses-sectorielles/Cinema
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Les accidents corporels de la route en région Centre : chiffres clés 2013

Objectif :
Informer sur les chiffres des accidents corporels de la route en région Centre.

Résumé :
Brochure sur les accidents corporels de la route en région Centre en 2013.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Novembre 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : DREAL Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
DREAL Centre-Val de Loire / Service déplacements, infrastructures et transports

Ou se procurer |'étude ?
Site internet : http://www.side.developpement-
durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7
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Accessibilité des équipements en transports en commun en région Centre

Objectif :

Les documents d’urbanisme et de planification élaborés par les collectivités doivent prendre
en compte la desserte en transports en commun des territoires dans les orientations qu’ils
fixent. L'objectif général de I'étude est de livrer un état de référence de l'accessibilité a
différents équipements depuis I'ensemble du territoire de la région Centre, au travers de leur
desserte en transports en commun. Elle éclairera utilement les futurs choix d'aménagement
du territoire et la position de I'Etat sur les documents de planification & I'échelle locale ou
régionale. Elle permettra également d’analyser les pistes de progrés pour améliorer
I'accessibilité en matiére de desserte en transport collectif.

Résumé :

L'étude vise a nourrir les choix d’aménagement des territoires par I'apport d’une
connaissance et d’un regard partagé sur la qualité d’accessibilité et de desserte des
territoires ; affirmer la position de I'Etat sur les documents d’urbanisme et de planification, sur
la base d’'une vision harmonisée de I'ensemble du territoire de la région ; offrir un outil de
réflexion pour les réseaux de transports. Ce dernier point n’est pas un objectif immédiat de
'étude mais celle-ci peut constituer un point de départ pour un développement plus
prospectif sur ce sujet.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Décembre 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : CEREMA

Personnes ressources :
DREAL Centre-Val de Loire / Service déplacements, infrastructures et transports

Ou se procurer |'étude ?
Site internet : http://www.side.developpement-
durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7
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La qualité de la construction en région Centre

Objectif :
Lettre d'information visant a communiquer vers les professionnels de la construction sur
I'actualité réglementaire en matiére de construction.

Résumé :
Le document informe sur l'actualité régionale et/ou départementale ainsi que par des
résultats sur les actions menées au sein du ministére.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Décembre 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : DREAL Centre-Val de Loire

Partenaires associés : DDT du Loiret

Personnes ressources :
DREAL Centre-Val de Loire / Service batiment, logement et aménagement durables

Ou se procurer |'étude ?
Site internet : http://www.side.developpement-
durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7
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Construction de logements : des régles a respecter

Objectif :
L'obtention d'un permis de construire confirme le respect par le projet des régles d'urbanisme
applicables au terrain ; des régles de construction doivent également étre respectées.

Résumé :

Ces regles permettent de garantir aux occupants des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'accessibilité et de confort au sein des batiments et des logements neufs. Le non-respect
des regles de construction expose a des sanctions pénales.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Mai 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : DREAL Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
DREAL Centre-Val de Loire / Service batiment, logement et aménagement durables

Ou se procurer |'étude ?
Site internet : http://www.side.developpement-
durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7
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Mobilisation de I’énergie éolienne : prise en compte dans les documents
d’urbanisme

Objectif :

La maitrise des consommations d'énergie et la production d'énergie a partir de sources
renouvelables, la préservation de la qualité de I'air, I'atténuation du changement climatique et
I'adaptation a celui-ci sont des enjeux a un niveau planétaire mais également au niveau local.
Les Etablissements Publics de Coopération Intercommunale et les communes, du fait de leur
compétence en aménagement du territoire, sont des acteurs centraux pour atteindre ces
objectifs.

Résumé :
Cette publication consacrée a la mobilisation de I'énergie éolienne vise a intégrer cette
réflexion dés I'étape de planification de l'urbanisme.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Décembre 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : DREAL Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
DREAL Centre-Val de Loire / Service batiment, logement et aménagement durables

Ou se procurer |'étude ?
Site internet : http://www.side.developpement-
durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7
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L’intercommunalité en région Centre au 01 janvier 2014

Objectif :

Depuis deux ans, le nombre d'Etablissement Public de Coopération Intercommunale (EPCI)
a fiscalité propre a diminué. Le rattachement d'une commune a un EPCI est devenu, de plus,
obligatoire.

Résumé :

Au 01 janvier 2014, la région Centre compte 8 communautés d'agglomération (CA) et 123
communautés de communes (CC) contre 136 CC auparavant. Quatre de ces ECPI (répartis
dans I'Eure-et-Loir et le Cher) sont rattachés a des régions limitrophes.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : Aot 2014

Organismes commanditaires : DREAL Centre-Val de Loire

Réalisation : DREAL Centre-Val de Loire

Personnes ressources :
DREAL Centre-Val de Loire / Service de I'évaluation, de I'énergie et de la valorisation de la
connaissance

Ou se procurer |'étude ?
Site internet : http://www.side.developpement-
durable.gouv.fr/medias/medias.aspx?INSTANCE=EXPLOITATION&SITE=7
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Tableau de bord des indicateurs de développement durable

Objectif :

En lien avec I'Agenda 21, le tableau de bord doit permettre de suivre les évolutions
économiques, sociales et environnementales de la région a travers une soixantaine
d’indicateurs.

Résumeé :
Le tableau de bord des indicateurs de développement durable permet de suivre les
principales tendances et caractéristiques du territoire régional a travers différentes
thématiques :

- Economie ;

- Innovation ;

- Formation des jeunes ;

- Formation tout au long de la vie ;

- Culture ;

- Europe et monde ;

- Transports ;

- Biodiversité ;

- Attractivité et solidarité.

Date de lancement : Octobre 2013

Date de disponibilité : Juin 2014

Organisme commanditaire : Conseil régional du Centre-Val de Loire

Réalisation : Conseil régional du Centre-Val de Loire

Personne ressource :
Fadwa BENSETTA, Chargée de mission, Conseil Régional du Centre - Direction Pilotage,
Etudes et Stratégies, Fadwa.Bensetta@regioncentre.fr

Ou se procurer |'étude ?
Sur le site du Conseil Régional : http://www.regioncentre-valdeloire.fr/accueil.html
Rubrique L’avenir de ma région > Agenda 21

99


mailto:Fadwa.Bensetta@regioncentre.fr
http://www.regioncentre-valdeloire.fr/accueil.html

QO
b4

Céhtre-Valdeloire

Regard sur les bassins de vie en région Centre-Val de Loire

Objectif :
Présenter pour chacun des 23 bassins de vie de la région Centre-Val de Loire, un diagnostic
du territoire permettant de suivre ses principales tendances et caractéristiques a travers :
- Une présentation générale ;
- Les caractéristiques sociodémographiques ;
- Ladynamique économique ;
- Laformation tout au long de la vie ;
- L’agriculture et le tourisme ;
- Les équipements et services ;
- Lasanté;
- L’habitat ;
- L’environnement et I'énergie ;
- Les infrastructures et le transport ;
- LesTIC.

Résumé :

En décembre 2011, la Région a adopté son Schéma Régional d'’Aménagement et de
Développement Durable du Territoire (SRADDT). La Région a choisi de territorialiser les
priorités du SRADDT a I'échelle de ses 23 bassins de vie. Dans ce cadre, elle a organisé
des forums territoriaux afin de recueillir les avis des partenaires et des habitants sur trois
grandes thématiques : économie, emploi, formation ; aménagement du territoire, logements,
transports, services a la population ; environnement, énergie, climat. Aprés avoir mis en
place 11 forums en 2013, la Région a poursuivi sa démarche en 2014 en organisant 8
forums dans les bassins de vie d’Orléans, Chartres, Amboise, Pithiviers, Dreux, Chinon,
Saint-Amand-Montrond et Chateauroux. Pour chaque forum territorial, les services de la
Région ont réalisé un document de 16 pages analysant le bassin de vie concerné, a travers
différents themes.

Date de lancement : 2014

Date de disponibilité : 2014

Organisme commanditaire : Conseil régional du Centre-Val de Loire

Réalisation : Conseil régional du Centre-Val de Loire

Personne ressource :
Fadwa BENSETTA, Chargée de mission, Conseil Régional du Centre - Direction Pilotage,
Etudes et Stratégies, Fadwa.Bensetta@regioncentre.fr

Ou se procurer |'étude ?
Sur le site du Conseil Régional : http://www.regioncentre-valdeloire.fr/accueil.html
Rubrique L’avenir de ma région > Agenda 21
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TITRE PROVISOIRE
DE L'ETUDE

Tableau de bord des
indicateurs de
développement

OBJET / PROBLEMATIQUE

Diagnostic de territoire / Tableau de bord

En lien avec I'Agenda 21, le tableau de bord doit
permettre de suivre les évolutions économiques,
sociales et environnementales de la région a travers

STRUCTURE(S)
PILOTE(S)

Insee/Région
Centre-Val de
Loire

durable une soixantaine d’indicateurs.
Diagnostics des territoires de la région Centre-Val de
Loire permettant de suivre leurs principales tendances L
P R g R Insee/Région
et caractéristiques a travers différents themes tels que
Regard sur... . . ! . ) Centre-Val de
la population, la dynamigue économique, la formation, Loire
I'agriculture, le tourisme, [I'environnement, les
équipements et services, la santé, les infrastructures...
Analyse de I'ESS
dans les bassins de |Production de données sur le secteur de I'ESS dans CRESS
vie de larégion les bassins de vie de la région Centre-Val de Loire CENTRE
Centre
Mise a disposition du grand public de données les plus
: . récentes concernant I'emploi, le marché du travail, la DIRECCTE
Chiffres-clés - 3 ! ' . - ;
A démographie des entreprises, les politiques d'emploi,| Centre-Val de
Edition 2015 . . L .
de la formation, du tourisme, du commerce exterieur et Loire

des relations du travail.

Chiffres clés
Transcommerce -
Transartisanat 2015

Besoins en
compétences dans le
secteur de I'ESS

Repéres statistiques de la transmission des
entreprises du commerce, de [I'hétellerie et de
I'artisanat.

Formation - Emploi

Quels sont les besoins en compétence des acteurs de
I'ESS au regard des évolutions que connait
actuellement le secteur : loi ESS, départs a la retraite
d'une part importante de ses salariés (cf panorama de
'ORESS n°4), etc.

CCI Centre et
CRMA Centre

CRESS
CENTRE
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La formation dans

L’'importance de la formation dans le budget des CMA
est considérable, pourtant les éléments d’analyse a
notre disposition actuellement peuvent étre considérés
comme parcellaires. La mise en place de cette étude

CRMA

I'Artisanat " - ) o
est une opportunité pour faciliter I'exploitation des
données annuelles de la formation (continue et initiale)
dans l'Artisanat.
Bilan régional du Bilan annuel de la situation de I'emploi en région DIRECCTE
Marché du Travail . P 9 Centre -Val de
Centre-Val de Loire. .
2014 Loire
Bilan régional de |Bilan annuel du travail temporaire en région Centre-Val DIRECCTE
R . Centre -Val de
I'Intérim 2014 de Loire. :
Loire
Evolution sectorielle |Evolution de I'emploi sur une période longue (2003- DIRECCTE
des emplois en 2012) couvrant plusieurs phases conjoncturelles. Est-| Centre -Val de
région Centre ce que I'emploi public est encore un amortisseur ? Loire
Analyse structurelle
de la demande Dresser le portrait de la demande d'emploi de longue CE:}'EEC_:\C/:;%G
d'emploi de longue |durée en région Centre-Val de Loire. Loire
durée
L'emploi des jeunes |Les conditions de travail des jeunes de moins de 30 DIRECCTE
, S X X , . Centre -Val de
de moins de 30 ans |ans (formes particulieres d'emploi, la santé au travail). Loire
Les métiers qui Cibler les métiers les plus porteurs en région Centre- DIRECCTE
: Centre -Val de
recrutent Val de Loire. ,
Loire
. .| Analyser les reprises d'emploi pour la région Centre- DIRECCTE
Les reprises d'emploi . Centre -Val de
Val de Loire, par secteur. .
Loire
Les transports et Analyser Igs reprises d'emploi pour la rleglon _Centre- DIRECCTE
Val de Loire, par secteur en termes d'emploi et de| Centre -Val de
entreposage . . .
santé au travail. Loire
Les dossiers sectoriels constituent la premiére étape
d’'une démarche prospective initiée par 'ORFE. lls
proposent un éclairage des principales tendances
économiques du secteur notamment en matiére
Dossiers sectoriels |d’emploi, les principaux métiers exercés au sein du GIP ALFA
prospectifs secteur et leur évolution, le marché du travail et les CENTRE

éventuels désajustements entre les offres et
demandes d’emploi enregistrées et [I'approche
formation (offre régionale et évolution des effectifs
formés).
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Les métiers verts et
verdissants

Le réseau des CARIF-OREF (RCO) se base sur
'approche de I'Observatoire National des Emplois et
Métiers de I'Economie Verte (ONEMEV) pour analyser
'emploi et les métiers de I'économie verte. L’économie
verte est une économie qui tient compte des enjeux

Caractéristiques et | environnementaux. Elle est peu créatrice de nouveaux GIP ALFA
évolution 2006/2011 | métiers, mais implique I'évolution de nombreux métiers CENTRE
et Marché du travail |existants. Ces documents présentent d’'une part les
en 2013 professions concernées, les spécificités régionales et
I'évolution de ces métiers sur cinq ans, d’autre part les
offres et les demandes d’emploi relatives a ces
métiers.
Dans le cadre du réseau des CARIF-OREF (RCO),
, I'Observatoire Régional de la formation et de I'emploi
Les formations , o s :
o du Centre s’est intéressé a loffre de formation
initiales ) A . .
rofessionnelles professionnelle initiale en environnement et a ses GIP ALFA
b transformations récentes (2008-2012). |l s’agit CENTRE
dans lechamp de | . . : ;
o également de mieux connaitre les personnes inscrites
I’environnement . ; A
dans ces formations (sexe, niveau de diplédme, statut,
domaine de formation).
GPEC industries de |Etude prospective sur les métiers et besoins de
la sous-traitance : les | compétences des entreprises de la sous-traitance a CCI Centre
meétiers a 10 ans horizon de 10 ans.
Transmettre les besoins en métiers et compétences
GPEC aéronautique : |des industriels de l'aéronautique aux acteurs de la CCl Centre
les métiers a 10 ans |formation en région Centre-Val de Loire pouvant y
répondre.
L'entrée des Présenter les résultats de I'enquéte d'insertion a 7
apprentis dans la vie mois des apprentis de février 201q4 Rectorat
active 2014 PP '
Bilan social 2014- I,?assembler des éléments dlnf,orma’glon concernant
'ensemble des personnels de I'enseignement public Rectorat
2015 ) RN
de 'académie d’Orléans-Tours.
L’absentéisme des | Mesurer le taux d'éléves absentéistes et les heures
Rectorat

éléves en 2013-2014

d'enseignement perdues par les éléves.
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Les éléeves du 2nd
degré dans les
établissements

Présenter les évolutions des effectifs du 2nd degré
public et privé sous contrat de I'académie ainsi que les

publics et privés X : . < Rectorat
taux de passage a la fin de la 3éme, au cours du lycée,
sous contrat de t les taux de redoublement
l'académie d'Orléans- | © u u '
Tours
Les éleves du ler
degré dans les
établissements Présenter les évolutions des effectifs du ler degré
publics et privés public et privé sous contrat de I'académie ainsi que les Rectorat
sous contrat de taux de scolarisation et de redoublement.
I'académie d'Orléans-
Tours
La scolarisation des
jeunes en situation |Connaitre le taux de scolarisation des jeunes en
de handicap dans |situation de handicap, ainsi que I'évolution de cet Rectorat
I'académie d'Orléans- | indicateur.
tours en 2014-2015
Résultats provisoires Présenter les résultats provisoires du baccalauréat par
du bac_calauréat filiere, série, avec une évolution Rectorat
session 2015 ' ! '
Résultats provisoires | Présenter les résultats provisoires du DNB par filiere
. , - Rectorat
du DNB session 2015 | avec une évolution.
Les apprentis de Décrire les apprentis dans l'académie d'Orléans-Tours:
I'académie d'Orléans- | I'évolution des effectifs par niveau de formation, filiere, Rectorat
Tours alarentrée |l'entrée dans l'apprentissage, les résultats aux
2013 examens...
Iaz:;dl(');cglloelgnrr?ir:at Etudiler les év_olutions des taux de redoublement du CP Rectorat
d'Orléans-tours jusqu'en terminale.
Fi Présenter des données statistiques sexuées sur le
illes et gargons . 2 X , o T~ s
domaine de I'éducation dans l'académie d'Orléans- Rectorat

2014

Tours.
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L'entrée des lycéens

Présenter les résultats de l'enquéte d'insertion a 7

Professionnelle dans
les universités de la
région Centre

2010-2011 de Licence Pro et Master des deux
universités de la région.

Etablir un diagnostic sur I'économie numérique en

dans |a vie active mois des lycéens de février 2014. Rectorat
2014
Les conqllt_lons de vie Analyser les données de I'enquéte EPI (Enquéte Parc
des collégiens et des Immobilier) Rectorat
lycéens '
Chiffres clés de Fournir aux acteurs locaux les chiffres clés de
I’enseignement 'enseignement supérieur en région Centre-Val de ORES
supérieur Loire.
Répertoire des
emplois des Fournir aux étudiants de la région Centre et a leurs
diplomés d’un Master | familles une information précise et synthétique des
ou d’une Licence |emplois occupés par les dipldbmés de la promotion ORES

Economie

Val de Loire pour poser les bases des conditions de sa
mise en ceuvre.

L'économie . . i
numérique en région France et en région Centre-Val de Loire. Identlfle,r -Ies CENTRECO
. grandes tendances du secteur et les acteurs en région
Centre-Val de Loire .
Centre-Val de Loire.
Les entreprises a Dresser un état des lieux de la présence des
. capitaux établissements industriels, en région Centre-Val de
internationaux en . . ' . CENTRECO
L Loire, dont le capital est détenu en tout ou partie par
région Centre-Val de 3 A ; .
Loire des fonds étrangers (mise a jour d'une étude de 2013).
La filiere Etablir un état des lieux de l'industrie électronique en
électronique en région Centre-Val de Loire, le positionnant dans un
L . : R , . CENTRECO
région Centre-Val de |contexte mondial et national (mise a jour d'une étude
Loire de 2010).
Les services ala Dresser un état des lieux régional sur les entreprises
personne en région |opérant sur ce secteur d’activité. Mesurer les enjeux et| CENTRECO
Centre-Val de Loire |perspectives en région Centre-Val de Loire.
Donner une grille de lecture et orienter la définition de
L'usine du futur ce que pourrait étre "l'usine du futur" en région Centre- CESER
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Rapport et avis de

Porter un regard sur la situation économique et sociale
régionale en analysant le bilan de l'année écoulée.

conioncture L’avis de conjoncture a un objectif d’'information mais CESER
J correspond aussi a I'analyse que fait le CESER de la
conjoncture.
Point d'actualité Falr_e le point sur l'actualité économique, sociale et CESER
environnementale.
. L'Atlas des chiffres clés de I'ESS en région Centre-Val
Atlas des données de : . L .
' .- de Loire présente les principales données sur le CRESS
I'ESS en région . . .
secteur en croisant des entrées sectorielles, CENTRE
Centre - , .
territoriales ou thématiques.
Dans la continuité des travaux engagés sur I'étude "La
ESS et silver place de I'ESS dans les filieres d'avenir de la région CRESS
économie Centre", une réflexion va étre lancée sur les liens entre CENTRE
ESS et silver économie.
L'Observatoire de la CRESS Centre a lancé une
, enquéte sur les données financiéres pour mieux
Les besoins de appréhender la réalité économique des structures de
financement des |’Egs . enjeux, difficultés mais qaussi opportunités de CRESS
acteurs de I'ESS en , - enjeux, p LG PP o CENTRE
L développement, et étre ainsi force de proposition en
region Centre O . R .
matiere de financements auprés des acteurs publics et
privés.
L'évolution semestrielle de I'emploi salarié dans
Artiscope IArtlsana'E et _d,e la demographle de_:ntrepnsgs__par CRMA
secteur d'activité et par zone géographique (2 éditions
par an).
Afin de mieux connaitre I'évolution des entreprises
nouvellement créées, l'lnsee a mis en place un
SINE Le profil des | systéeme d’information sur les nouvelles entreprises
entreprises (SINE), qui étudie notamment leur taux de survie a
artisanales toujours |N+3 ans et N+5 ans. La cinquieme génération de ce CRMA

en activité, 3 ans
apres leur
installation

dispositif porte sur les entreprises créées au cours de
I'année 2010. Sont donc présentés ici les principaux
résultats provenant du suivi N+3 ans réalisé en 2013
aupres des entreprises régionales (environ 40 %
d’entreprises artisanales).
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Le suivi des jeunes
entreprises
artisanales apres 7
mois d'activités
(enquéte effectuée
durant I'année 2014)

Connaitre les difficultés et les besoins des entreprises
artisanales au tout début de leur activité en amont du
dispositif SINE qui lui fonctionne a 3 et 5 ans apres
l'installation de ces entreprises.

CRMA

Entrepreneuriat au
féminin

L’étude décrira les différences entre les hommes et les
femmes dans le domaine de la création d’entreprises
et analysera le potentiel de développement des
entreprises créées par les femmes, du point de vue de
I'emploi et de la survie de leur entreprise.

Insee/Région
Centre-Val de
Loire

Etude sur les
entreprises créées en
2010 et leur survie a

L’étude analysera la survie des entreprises et la
dynamique de I'emploi dans les nouvelles entreprises,
a partir des résultats de 'enquéte SINE réalisée au 1er
semestre 2013. Les résultats porteront sur les
conditions de la création d’entreprise, le profil du
créateur, la définition du projet, les capitaux mobilisés

Insee/Région
Centre-Val de
Loire

région Centre :
dynamique et
perspectives

Etude de
fréquentation et de
retombées
économiques de La
Loire a Vélo en 2015

des attentes des entreprises, pour mieux les aider a
exploiter leur potentiel de développement et a saisir
I'opportunité de I'international.

Reconduite de I'é¢tude menée en 2010 avec pour
objectifs de mettre a jour les ratios de fréguentation et
des retombées économiques de La Loire a Vélo,
d'améliorer la connaissance des clientéles et de leurs
comportements et de mettre en avant les grandes
évolutions depuis 2010.

3ans dont les aides des acteurs publics. L'objectif est de
savoir si le profil de ces entreprises est propice a leur
survie.
CCl’scope 2014 . L’analyse qui résulte de I'enquéte réalisée auprés des
Les entreprises entreprises exportatrices régionales permet a CCI
exportatrices en International Centre d’adapter ses actions au plus prés CCl Centre

Tourisme

CRT Centre-Val
de Loire

Dispositif
d'observation
Vélocentre

A ce jour, il existe une observation permanente de la
fréquentation de La Loire a Vélo et un dispositif
permettant chaque année I'estimation de ces
retombées économiques. L'objectif aujourd'hui est de
déployer ce type d'observation a l'ensemble des
itinéraires et réseaux de boucles inscrits dans le
schéma régional (3.000 km).

CRT Centre-Val
de Loire
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Tableaux de bord
économiques

Pour répondre aux besoins des territoires et des

offices de tourisme en élément d'évaluation
économique du tourisme, le CRT Centre-Val de Loire
et ses partenaires départementaux travaillent

actuellement a la mise en place de tableaux de bord
synthétiques présentant une estimation des nuitées
touristiques sur un territoire et son impact en termes de
consommation générée.

CRT Centre-Val
de Loire

Etude sur les
clientéeles
touristiques de la
région Centre-Val de
Loire 2014

Cette nouvelle étude a visée marketing a pour objectif
d’améliorer la connaissance des principales clientéles
touristiques de la région, d’appréhender les marchés
potentiels, la demande et ses tendances d'évolution
(notamment en termes de préparation de séjour,
réservation, utilisation d’'Internet,...), afin d'orienter les
politiques et actions marketing.

Etablir un état des lieux de la filiere énergie en région
Centre-Val de Loire, la positionnant dans un contexte

Région Centre-
Val de Loire

Environnement

Les apports socio-
économiques de la
culture

Le CESER souhaite éclairer les élus sur l'importance
de la culture tant sur le plan du lien social que sur le
plan économique. Il s’agit aussi de rompre avec
certains préjugés faisant de la culture une charge et
non un atout.

La filiere de I'énergie | mondial et national. Identifier les savoir-faire et
en région Centre-Val |compétences industrielles et d'ingénierie des| CENTRECO
de Loire entreprises de la région Centre-Val de Loire. L'étude
se focalise sur les énergies au sens large : énergies
fossiles, énergies renouvelables et nucléaire.
La section Prospective se saisit de l'‘analyse du
Le changement OSpE Y
climatique, ses changement climatique en analysant non se_ulement
. ' les effets engendrés par le changement climatique sur
consequences pour oo e . : CESER
P les territoires et les activitées de la région mais
larégion Centre-Val |, . . . .
de Loire également les adaptations nécessaires pour faire face
a ce bouleversement.
Issue du Grenelle de l'environnement, la mise en
Schémarégional de [ceuvre de la Trame verte et bleue répond a la
cohérence nécessité de limiter les pertes de biodiversité. Elle a DREAL
écologique du Centre | pour but de préserver et/ou restaurer les continuités
(SRCE) écologiques, a la fois aquatiques et terrestres.

CESER
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Sanitaire - Social

Le bénévolat et le

Le bénévolat et le lien entre les ages : pour mieux vivre

discriminations

Concours particulier
pour les
bibliothéques :

« Egalité, mixité, lutte contre les discriminations » du
CESER s’empare de cette question sociétale et
constitutive des fondements républicains.

Equipement - Transport - Habitat

Evaluation de I'implantation ou du développement des

lien entre les ages ensemble / pour une société plus solidaire en région CESER
Centre-Val de Loire.
Face a des confusions avec d’autres concepts, a une
méconnaissance des acteurs et des actions et a une
Les discriminations |vision incompléte des discriminations propres au
ou la lutte contre les |territoire régional, il est apparu pertinent que la section CESER

DRAC Centre-

Centre-Val de Loire

région, avec la piste de la création d’un cluster, afin de
faire émerger et/ou renforcer des partenariats.

Saisine du président du Conseil régional destinée a
valoriser la singularité de I'entité interrégionale du

Bilan 2014 des bibliothéques sur le territoire régional. Val de Loire
subventions de I’Etat
Le CESER souhaite apporter des éléments de
L'avenir du fret diagnostic, d'analyse et des perspectives pour le
ferroviaire en région |développement/redynamisation du fret ferroviaire en CESER

Aménagement du territoire

en région Centre-Val
de Loire ?

décideurs a s’interroger sur lavenir des friches
urbaines et a construire un projet choisi.

Le Perche Perche et a identifier les atouts touristiques et CESER
économiques du territoire (saisine interCESER).
Requalification des . L s
i X ~ |Le CESER souhaite ainsi apporter des eéléments
friches urbaines : d’'information et aider les collectivités et les autres
qguelles perspectives CESER
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LISTE GLOBALE DES ETUDES 2014

DEMOGRAPHIE — EMPLOI — FORMATION .....cccceerueereeererraeerersseesasssesssssssssssessessssssesssssssssssesssssssssnsns 5
En trente ans, prés de 300 000 habitants supplémentaires en région Centre............ccccuc..... 8
Recensement de la population : 2 556 835 habitants en région Centre au 1*" Janvier 20119

Recensement de la population : 2 563 586 habitants en région Centre au 1* janvier 2012

........................................................................................................................................................... 10
En région Centre, hausse limitée de 'emploi dans les territoires les plus urbains, en repli
AUIIEUIS .t et b bbb e st ettt e Rt a e R e b et et et et st eneeneeneebeneens 11
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Le défi des départs en retraite dans I'Artisanat en Région Centre .........cccccoevecvevvveecenennnnns 23
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